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中華基督教會香港區會  

辦學宗旨  
 

願景 
並肩培育豐盛生命，攜手見證基督大愛 
 
使命宣言 
我們願以基督愛心為動力，以人為本的信念，積極進取的態度； 
提供優質教育，啟發學生潛能，分享整全福音； 
培育學生成為良好公民、回饋社會、貢獻國家。 
 
核心價值 
傳道服務、愛心關懷 
有教無類、全人教育 
積極進取、勇於承擔 

 

辦學精神  

中華基督教會香港區會相信培育下一代是上帝交託給我們的使命，也是回應社

會的實際需要。本會的辦學目的是「透過學校、傳道服務」，以結合事奉上帝、見證

主道、服侍人群、造福社會、貢獻國家的信念去履行教育的神聖任務。又以基督教訓，

有教無類，以人為本的教育原則，提供多元化的教育服務，使不同學習程度的青少年

都能享有平等機會接受優質教育。  

本會奉行的教育哲學是「全人教育」，肯定教育的真正意義在於生命的造就及人

格的建立。除培養青少年有優良品德、高雅情操與豐富學識外，亦致力啟發他們不同

的潛能及興趣，更期望青少年有健康的人生態度，正確的價值觀，及強烈的社會意識；

效法基督，嚮往公義，追求真理，得著豐盛的生命。  

本會同意教育是一個不斷演變的過程，願意各屬校以積極進取的態度，盡力自我

提升，追求卓越，尋求革新，致力民主、開放，為這時代培養出勇於承擔、樂於服務、

甘於委身的良好公民。  

 

學校目標  

基灣小學是中華基督教會香港區會直屬小學，一九七零年創立。本校校訓為「教

養孩童，使他走當行的道，就是到老他也不偏離」。 (箴言 22 章 6 節 )本校秉承區會以

「傳道服務」為目標的「全人教育」辦學精神，向學生提供全面的優質教育服務。本

校師生承諾共同營造一個愉快和諧、愛心關懷的學習環境，並與區會、家長、校友、

教會、社區及有關團體衷誠合作，為學生提供德、智、體、群、美、靈六育並重的課

程和活動。  

本校教師以身作則，致力培養學生守紀律、自律、自治、主動學習、獨立思考，

也著重鍛鍊他們的體魄、團隊合作和服務精神，提供他們對美和藝術欣賞的訓練並教

導他們學習耶穌的言行，使學生建立積極學習和主動參與的態度，有良好的公民意識、

健全的人格、正確的人生觀和價值觀。  

我們期望每個學生都成為一個愛己、愛人和愛神的有為青年︰樂於學習、善於溝

通、勇於承擔，敢於創新，以積極進取的態度，盡力自我提升，追求卓越，尋求革新，

能對社會的發展和需要作出適切的回應；他日更是一位積極參與改善社會、貢獻國家、

榮神益人、服務世界的良好公民。  
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2023-2024 年度工作綱要 

本年度主題：「學習愛‧培德行；愛學習‧展才能」 

1. 關注事項：推動教師專業成長，提升學生學習表現 
 
依最新課程指引的內容重點，制訂校本課程的發展方向，推動師生教學相長。 

課程主任及科主任帶領各科組就教育局更新課程指引的內容重點及方向，援引校外資源，為教

師安排與校本發展重點相關的培訓工作坊 (評估素養、STEAM 教育、國安教育及特殊教育)，同

時檢視及發展各學科的校本課程，在四個主要學科訂立科本進修項目，同時優化教師共同備課、

觀課及評課的安排，全面配合學生及課程的需要，優化學與教策略，達到教學相長的目標。 

 

發展跨學科學習活動，推動電子學習及 STEAM 校本課程發展，同時培養學生綜合和應用不同

學科的知識和技能的能力，全面提升其在科學科技方面的興趣、探究及研習能力。 

STEAM 組透過不同年級的跨學科主題學習活動，讓學生從體驗中掌握不同的科學現象和科技知

識、技能；與各科合作之餘，亦創設 STEAM 探究活動、體驗日、校內活動及比賽，融合創新科

技及 STEAM 教學元素，作為學與教的延伸，讓學生能綜合和應用科學與科技及其他跨學科的

知識，培養他們對創新科技及科探的興趣，進行深層次學習，提升創造力、探究和解難能力。 

另一方面，電腦科發展具科本特色的校本資訊科技課程，提升學生的編程能力；視覺藝術科於課

程內持續推展電子學習，滲入數碼藝術元素；圖書組以 QEF 計劃及校本課程作基礎，實踐跨學

科學習活動理念的同時，亦融合資訊素養教學，推廣電子閱讀活動，發展校本主題閱讀教學課

程。 

 

提供多元化的支援策略，發展有系統的校本資優教育，一方面提升特殊學習需要學生的學習動

機和效能，另一方面提升高能力學生的學習表現，加強照顧學生多樣性。 

建立「學習支援資源庫」，整理照顧不同學習需要學生的支援工具和策略，由支援組定期向老師

分享；同時邀請老師到不同訓練小組 (讀寫、遊戲治療、表達藝術、情緒管理小組等進行觀課，

以認識及了解學生在小組所學的技巧，將教學策略引入日常教學之中；在資優課程方面，整理資

優教育三層架構模式中的第二層抽離式培訓課程，以進一步提升各學習領域中高能力學生的表

現，同時讓他們得以發揮所長。 

 

2. 關注事項：推展關愛感恩文化，培養良好公民意識。 

 

加強國民教育元素，舉辦有關國民教育活動，在各科課程中滲入相關的價值觀教育。 

整理各科的橫向及縱向課程及活動，加強國安教育課程及價值觀教學元素，並標示於各級的教

學進度內。 

訓輔組透過推展德育、公民及國民教育課程活動，讓學生擴闊視野及豐富學習經歷，培養學生正

面價值觀及加強國民身份認同。如「我是基灣好學生」講座及以「L.O.V.E.@基灣」為主題，舉

行不同範疇的講座和專題活動，當中「生活與社會」項目中的主題活動及透過優質教育基金---

「我的行動承諾」加強版撥款計劃推廣的國民教育活動，除了讓學生認識社會、國家現況和發展

進程外，亦讓學生在學校生活中實踐尊重自己和他人。電腦科亦於各級課程重點教授有關網絡

安全、網上罪行等知識，推展資訊素養教育，提升學生守法守規的意識，成為守法律己的小公

民。 
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營造關愛及互相欣賞的校園，培養學生學會凡事感恩的情懷，提升學生的抗逆能力。 

透過班級經營的活動，如感恩生日會、真情午餐，聖經科的「感恩一分鐘」分享活動等營造班

窩及關愛精神，同時亦舉辦全校活動，如「欣賞您‧欣賞你」活動、「小舞台 2.0」活動、歷奇繩

網挑戰日及生涯規劃體驗日等，讓學生學會彼此欣賞及鼓勵，培養樂觀感。 

學生參與「V(義工)服務學習計劃」，分別有小三和小一的伴讀樂、小四及小二的 STEAM 同樂

日、小五的長幼同樂日及小六的「為你 Pre P.1」打打氣，以服務對象為本設計服務內容，培養

學生的同理心。 

同時透過各個年級不同類型的學習小組，讓學生認識自我及情緒，加強學生的社交及解難技巧，

提升情緒管理的能力。 
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中華基督教會基灣小學    2023/2024 年度校曆表 

 
學 週 月

期 次 份 日 一 二 三 四 五 六

1 1 2

2 3 4 5 6 7 8 9

4/9 開學禮

6/9 學生拍證件照

9/9 P.1 STEAM 親子嘉年華

3 10 11 12 13 14 15 16

4 17 18 19 20 21 22 23 17/9 教育主日 19/9 核對P.5下學期期考成績

上 5 24 25 26 27 28 29 30 30/9 中秋節翌日 29/9 教師專業發展日(學生假期)

6 1 2 3 4 5 6 7 2/10 國慶日翌日 6/10 P.1學習生活講座 3/10 多元智能課程活動開始

7 8 9 10 11 12 13 14
13/10 P.3 STEAM 探究活動

14/10 P.1親子活動日

8 15 16 17 18 19 20 21

9 22 23 24 25 26 27 28 23/10 重陽節
25/10 本校陸運會

26/10 東區水運會

10 29 30 31 1 2 3 4 2~7/11 P.1-P.5測驗 /P.6考試(一) 1/11 下午教師工作坊

學 11 5 6 7 8 9 10 11 8/11 流感疫苗注射(第一針)

12 12 13 14 15 16 17 18
16/11 P.5 STEAM 專題研習日

17/11 區會陸運會

13 19 20 21 22 23 24 25 21/11 P.1-P.6 旅行日

14 26 27 28 29 30 1 2
30/11 本校遊戲日

2/12 家長日(一)

15 3 4 5 6 7 8 9 5/12 P.4 STEAM 專題研習日
6/12 流感疫苗注射(第二針)

7~8/12 P.6模擬面試

16 10 11 12 13 14 15 16 11/12 選舉日翌日假期

期 17 17 18 19 20 21 22 23 21/12 - 2/1 聖誕及新年假期 20/12 聖誕佈道會

18 24 25 26 27 28 29 30

19 31 1 2 3 4 5 6 5~10/1 P.1-P.5考試(一)/P.6測驗
4/1 教師團契(一)

5/1 遞交P.6上學期期中考成績

20 7 8 9 10 11 12 13

11/1 P.4 歷奇活動

12/1 P.1 歷奇活動

12/1 東區陸運會

21 14 15 16 17 18 19 20
15~19/1 期考後活動

19/1 P.6 STEAM 專題研習日

15/1或16/1 故事演講比賽

15/1或16/1 互動劇場

17/1 中華文化日

18~19/1 P.5 V服務學習計劃

1 21 22 23 24 25 26 27 22/1下學期開始

2 28 29 30 31 1 2 3

3 4 5 6 7 8 9 10 7~17/2 農曆新年假期 5/2 核對P.6上學期期中考成績

4 11 12 13 14 15 16 17

5 18 19 20 21 22 23 24

下 6 25 26 27 28 29 1 2 28/2~1/3 P.6 教育營

7 3 4 5 6 7 8 9

8 10 11 12 13 14 15 16 13/3 復活節崇拜

9 17 18 19 20 21 22 23 20~25/3 P.1-P.6考試(二) 19/3 校牧事工活動

10 24 25 26 27 28 29 30 27/3~6/4 復活節假期

11 31 1 2 3 4 5 6 4/4 清明節

12 7 8 9 10 11 12 13 11/4 區會水運會 13/4 區會模範生頒獎禮

學 13 14 15 16 17 18 19 20

14 21 22 23 24 25 26 27 22~26/4 P.1-P.3常識科專題研習週 25/4 遞交P.6下學期期中考成績

15 28 29 30 1 2 3 4 1/5 勞動節 3/5 區會聯校教師發展日(學生假期)

16 5 6 7 8 9 10 11
7/5或8/5 P.3全港性系統評估(說話)

11/5 家長日(二)
6/5 遞交統一派位選校表

17 12 13 14 15 16 17 18 15/5 佛誕 14/5 區會聯校畢業典禮

18 19 20 21 22 23 24 25
22/5 核對P.6下學期期中考成績及

統一派位選校表

19 26 27 28 29 30 31 1

20 2 3 4 5 6 7 8 5~11/6 P.1-P.6考試(三)

期 21 9 10 11 12 13 14 15 10/6 端午節 12~13/6 P.3全港性系統評估
12/6 P.2 護苗教育課程

13/6 P.6 生涯規劃體驗課

22 16 17 18 19 20 21 22 21/6 P.5模擬面試

23 23 24 25 26 27 28 29
24/6 模範風紀選舉

27/6 常識問答比賽
26/6及28/6 英語日活動

24 30 1 2 3 4 5 6 1/7 特區成立紀念日

3/7 P.6 班際籃球比賽

4/7 P.4-P.5 班際籃球比賽

5/7 結業禮綵排

2/7 教師團契(二)

25 7 8 9 10 11 12 13

7/7 畢業主日

8/7 結業禮

9/7 升中派位結果公布

9/7 P.1-P.2 歌唱比賽綵排

10/7 P.1-P.2 歌唱比賽

11~12/7 升中註冊

12/7 小一迎新日

8/7 遞交P.5下學期期考成績

26 14 15 16 17 18 19 20 15/7 - 31/8 暑假

四

月

五

月

六

月

七

月

十

月

十

一

月

十

二

月

一

月

二

月

三

月

星     期
假    期 事務 (手冊) 事務 (校內)

九

月
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學校行政架構圖  
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中華基督教會基灣小學 
主任工作分配 (2023– 2024) 

 

李鎧蘭 

【副校長 (校務)】 

梁玉燕 

【副校長(校風及學生支援)】 

劉嘉麗 

【訓輔主任】 

劉燕筠 

【總務主任】 

一般行政工作： 

校長離校時處理職務、 

校長與教師間聯繫工作、 

新聘教師輔導、 

教師課擔、 

教師請假及代課、 

校本管理： 

 - 學校發展計劃書、 

 - 周年校務計劃書、 

 - 學校報告、 

編製行事校曆、 

手冊及畢業證書、 

問卷調查安排及跟進、 

選舉投票活動、 

教師考績觀課安排、 

教師招聘、 

統籌開學禮及結業禮等典禮

程序。 
 

一般行政工作： 

校長離校時處理職務、 

校長與教師間聯繫工作、 

協助編排教師代課、 

編訂教師行政手冊、 

統籌學校自評、外評及重點

視學等相關工作 

每周行事簡訊、 

通告傳閱及派發、 

校外機構合作計劃、 

統籌國安教育小組、  

危機小組運作、 

與訓輔主任、特殊教育統籌

主任、學生輔導主任、課程

主任協調策劃： 

 - 特殊教育安排 

 - 校本輔導計劃、 

 - 輔導講座及展覽、 

 - 德育及成長課、 

- 生涯規劃。 

 

一般行政工作： 

德育活動： 

 - 周訓綱目編排、 

 - 學生敬師及國慶活動、 

 - 學生德育服務活動、 

學生訓導、獎懲及紀律、 

學生缺課及離校呈報、 

學生集隊訓練、 

新生、風紀及領袖生訓練、 

教師當值分工、 

暴雨及停課事宜、 

防火演習、 

與警方聯絡、 

與宗教小組協調策劃： 

 - 周會、早禱、聖誕、 

   復活崇拜及佈道會、 

   教育主日及畢業主日。 

一般行政工作： 

傢俬校具及視聽教具管理 

校舍整潔及維修評核、 

大修工程、 

買賣業務監察委員會主席、 

防蚊糾察隊、 

教師文具用品添置及分配、 

教師福利、 

參考資料分配、 

職工管理及招聘、 

教職工聯歡、 

學生膠印、 

書簿及校服訂購、 

拍照服務、 

安全藥箱及學生受傷處理、 

學生午膳處理、 

家長教師會、 

家長日及親子講座。 

吳芳蘭 

【教務主任】 

李蕙雲 

【事務主任】 

何斯雅 

【資訊主任】 

李靜芬 

【課程發展主任】 

一般行政工作： 

有效推動各科發展及督導有

關工作、統籌個別科目的校

外教學支援計劃、 

分配及支援教學工作、 

配合學校主題營造學習環境 

大專院校實習教學、 

會議安排、壁報分工、 

教師用書及課本作業的甄選

及處理、教育電視、 

課室日誌檢閱、 

測考工作編排、試卷處理、 

學生成績評估及檢討、 

學生升留班編班處理、 

各級插班生、 

統籌課後學習支援計劃、 

協助特殊教育統籌主任處理 

特殊教育及學習支援計劃。 

       

一般行政工作： 

學校對外機構、社區、教育 

組織聯繫、接待記者、 

幼稚園參觀、 

學校刊物及宣傳資料、 

學校概覽、處理區會事工、 

籌款活動、公益少年團、 

外間機構參觀探訪、 

學童保健、學童健康服務 

牙科保健及防疫注射、 

校友會。 

 

一般行政工作： 

網上學校行政及管理系統、 

時間表編製、 

學生及教師資料處理、 

成績表編印、 

校本資訊科技教育計劃、 

統籌學校網頁、 

資訊科技教育活動及比賽、 

教師電腦培訓、 

資訊科技人員管理及招聘、 

電腦及視聽器材管理及購置 

 

一般課程發展工作： 

學校課程發展、 

學科學習日、 

集體備課及同儕觀課、 

教師專業培訓及進修、 

教師專業發展日、 

全港性系統評估(課程)、 

升中一前學科測驗(課程)、 

照顧學生個別差異  

(資優課程及保底課程)。 

與特殊教育統籌主任及教務

主任協調（課程內容）： 

 - 特殊教育 

 - 課後支援計劃、 

 - 學習支援計劃。 

與圖書館老師協調： 

 - 訂購雜誌及報紙、 

 - 中央圖書館及班級圖書、 

 - 影音禮堂圖書、 

 - 閱讀計劃、 

 - 書展、 

 - 教師參考書刊、 

 - 圖書課、 

 - 家長資源中心圖書。 

張亦枬  

【特殊教育統籌主任】 

冼佩雯 

【活動主任】 

一般行政工作： 

統籌學習支援工作、 

統籌協作老師工作安排、 

負責外聘治療服務的 

安排及跟進、 

特殊教育需要學生的 

考試調適安排、 

負責學習程度測量卷的 

進行及呈報、 

執行功課調適政策、 

統籌小一及早識別計劃、 

安排教育局的訪校會議。 

一般行政工作： 

多元智能課程、 

音樂朗誦、 

視藝及文藝活動比賽、 

講座及展覽、 

校車紀律及安全輔導、 

旅行及參觀活動、 

試後活動、 

膳後活動、 

暑期活動、 

康樂體育活動、 

與宗教小組協調活動安排、 

與教會聯絡。 
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李明英 

【中文科主任】 

鄧立言 

【署理學務主任】 

莫佩珊 

【署理 STEAM 主任】 
 

一般行政工作： 

制訂本科的各項政策，

包 括 課 程 評估目標及科

務工作、  

有效推動各科發展及監察督

導有關工作、 

配合學校主題營造中文(例如

中華文化)學習環境、 

為 中文科教師提供專業

培訓、  

與圖書科或其他各科組進行

跨學科學習、 

參與及統籌辦學團體、

教育局及大專院校之中

文科校外教學支援計劃、 

統籌新來港學童支援計劃 

統籌非華語學生支援計劃。 

       

一般行政工作： 

小一入學、新生適應、 

中學學位分配、 

升中選校輔導、 

全港性系統評估（行政）、 

升中一前學科測驗（行政）、 

全港性系統評估及升中一前

學科測驗補課行政安排、 

模擬面試行政安排、 

校外學科評估、 

模範生/區會獎學金、 

車船及書簿津貼計劃、 

學童津貼計劃、 

統籌資優教育課程、 

協助區會聯校工作。 

 

 

一般行政工作： 

統籌校本 STEAM 課程、 

推廣校內外 STEAM 活動、 

安排教師的 STEAM 專業培

訓 

協調各科組進行跨學科 

STEAM 主題學習、 

參加區會及東區等聯校

STEAM 比賽、 

統籌 STEAM 優質教育基金

及其他撥款申請計劃、 

發展 AI 課程及活動、 

創設 STEAM 教育環境，發展

智能校園、 

學科輔導課編排。 
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中華基督教會基灣小學 

高級小學學位教師（SPSM）、小學學位教師（PSM）及  

助理小學學位教師（APSM）工作分配 (2023-2024) 

 

A.  高級小學學位教師（ SPSM）：  

姓名  職務  

1.  李鎧蘭  副校長 (校務 )、督導及支援中文科  

2.  梁玉燕  副校長 (校風及學生支援)、督導及支援英文科  

 

B.  小學學位教師（PSM）：  

姓名  職務  

1.  劉燕筠  總務主任、督導及支援數學科  

2.  李靜芬  課程發展主任、督導及支援中文科、常識科  

3.  李蕙雲  事務主任、督導及支援數學科  

4.  冼佩雯  活動主任、督導及支援常識科、體育科  

5.  劉嘉麗  訓輔主任、督導及支援數學科、視藝科  

6.  吳芳蘭  教務主任、督導及支援中文科、常識科  

7.  何斯雅  資訊科技主任、督導及支援英文科  

8.  張亦枬  特殊教育統籌主任 (SENCO) 、督導及支援英文科  

9.  李明英  中文科科主任、督導及支援普通話科  

10.  鄧立言  署理學務主任、督導及支援數學科  

11.  莫佩珊  署理 STEAM 主任、督導及支援中文科、常識科  

 

C.  助理小學學位教師（APSM）：  

姓名  職務  

1.  卓素芝  英文科科主任  

2.  陳映笑  數學科科主任  

3.  黃月明  常識科科主任  

4.  梁希彤  視藝科科主任  

5.  盧德慧  音樂科科主任  

6.  李頴雅  電腦科科主任、電子學習小組副組長 
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7.  陳詠兒  聖經科科主任、宗教小組組長  

8.  林曉丹  普通話科科主任  

9.  黃珮儀  體育科科主任  

10.  侯莉明  圖書館主任  

11.  關穎志  課程發展助理  

12.  洪碧英  德育及公民教育統籌  

13.  劉   曉  中文科副科主任  

14.  周煒欣  中文科副科主任  

15.  黃尹珊  英文科副科主任  

16.  黎敏慧  英文科副科主任  

17.  劉劍明  數學科副科主任  

18.  方志堅  數學科副科主任  

19.  陳心祈  常識科副科主任  

20.  譚曉霖  常識科副科主任  

21.  周樂婷  視藝科副科主任  

22.  黃少娟  音樂科副科主任  

23.  李婉婷  電腦科副科主任  

24.  鄭崇齡  聖經科副科主任  

25.  何碧連  普通話科副科主任  

26.  王艷華  體育科副科主任  

27.  林婕瑩  德育及公民教育副統籌  

28.  楊麗莎  德育及公民教育副統籌、學習支援教師  

29.  李韻璇  家長教育、STEAM 活動小組副組長 

30.  葉麗玲  支援幼小銜接及學習活動     

31.  潘凱玲  支援幼小銜接及學習活動  

32.  江婉珊  支援幼小銜接活動、學習支援教師         

33.  馮詩敏  支援中小幼銜接活動  
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行政委員會 

 

主席：  李鎧蘭副校長 

文書：  黃珮儀老師 

委員：  梁玉燕副校長   李靜芬主任    王艷華老師    洪碧英老師    卓素芝老師 

潘凱玲老師     楊麗莎老師    譚曉霖老師    林曉丹老師    梁希彤老師     

李穎雅老師     馮詩敏老師 

 

(一) 行政委員會（下稱本會）依照中華基督教會基灣小學辦學宗旨和學校目標，執行教育

下一代任務； 

(二) 本會成員由校內教育同工擔任，並按本校辦學宗旨和學校目標管理學校； 

(三) 本會功能： 

1. 就學校及人事管理、員工工作效能，向校長提供支援。 

2. 就新校政之制訂、程序之監察、效能之評估，向教師提供意見，及   

 協力完善之； 

(四) 本會成員： 

   1. 基本成員：校長、副校長。 

2. 其他成員：一位主任代表、十位教師代表。由不同職級互選產生，任期

一年； 

(五) 本會設主席及文書職位，每年由成員互選產生，惟同一職位，不得超過兩任，校長不擔

任任何職位； 

(六) 本會每年至少開會兩次，會議中其餘各主任為當然列席者； 

(七) 本會辦事細則得按時檢討，因應實際需要而修訂之。 

 

 

家長教師會（第三十六屆） 
 

會 長： 饒佩倩女士 

副會長： 林偉雄校長 

秘 書： 劉燕筠主任 

司 庫（家長代表）： 曾子欣女士 

司 庫（教師代表）： 劉嘉麗主任 

文 書（家長代表）： 李民浩先生 

文 書（教師代表）： 侯莉明老師 

常務委員： 李秀蕙女士、盧映容女士 

委員（家長代表）： 楊凱茵女士、繆凱恩女士、吳崇燊先生、余鳳珠女士、楊彩華女士、

葉詠珊女士、溫婉薇女士、叶芸女士 

委員（教師代表）： 李鎧蘭副校長、李蕙雲主任、陳敏兒姑娘、黃珮儀老師 
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校務組計劃   

校務組成員：   王艷華老師     林婕瑩老師         

 梁玉燕副校長   李鎧蘭副校長  

 

1. 校務工作目的： 

 1.1 建立一套自我管理的文化，促進學校自我完善，達致優質教育。 

 1.2 建立有效的教師考績制度，改善教學質素，提升教師個人的專業精神。 

 1.3 統籌新入職教師輔導工作，讓他們能易於融入學校生活，提升學與教之效能。 

 1.4 建立學習型學校，發展優質教育。 

 

2. 本年度工作目標： 

持續優化校本教師專業培訓紀錄系統，有效推動個人的專業成長及學校發展。 

檢視學校自評程序，擴闊評量項目/範疇，提升效能。 

 

3. 施行方案： 

3.1   持續優化校本教師專業培訓紀錄系統，有效推動個人的專業成長及學校發展。 

3.2   檢視學校自評程序，擴闊評量項目/範疇，提升效能。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.1 教師繼續沿用校

本教師專業培訓

紀錄系統，教師

及管理層能清晰

查看所修讀的課

程符合學校發展

所需、個人在不

同專業成長階段

的需要。亦以便

查看個人進修時

數是否已達到各

範疇及三年周期

的目標 

23年 9月 

至 

24年 6月 

* 全體教師均能在校本

教師專業培訓紀錄系

統中紀錄個人的進修

項目 

* 中層人員易於檢視各

科科任老師是否已完

成指定的範疇進修項

目 

 

* 檢視校

本教師

專業培

訓紀錄

系統 

 

 

* 校長 

* 副校長 

* 課程發展

主任 

* 中、英、

數、常 

科主席 

* 全體教師 

 

 

3.2.1 參照教育局「優

化學校發展與問

責架構」的措

施，擴闊評量項

目，並運用所提

供的參考數據作

自評之用 

23年 9月 

至 

24年 6月 

* 管理層及全體教師認

同自評程序及新增的

項目能提升學校的檢

視效能 

* 教師問

卷調查  

 

* 校長 

* 副校長 

* 主任 

* 科主任 

* 全體教師 

 

 

 

 

4. 23-24年度財政預算： 

 4.1 印製學校計劃書 $ 2,500.00 

  合共 $ 2,500.00 

 2.1 

2.2 
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註：校務組恆常工作備忘 

1. 編製校曆表 

2. 編製畢業證書 

3. 教師請假代課安排 

4. 教師觀課事宜 

5. 教師考績 

6. 新入職教師輔導計劃 

7. 學校自我評估事宜 

8. 國安小組 

9. 校本管理 

10. 問卷調查安排及跟進 

11. 選舉投票活動 
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訓輔組計劃  
 

訓輔組成員： 陳詠兒老師    洪碧英老師    周煒欣老師    黃尹珊老師         

 方志堅老師    江婉珊老師    吳妮莎姑娘（半職駐校社工） 

 陳敏兒姑娘（學生輔導主任）  劉嘉麗主任（訓導主任）   梁玉燕副校長 
 

1. 訓輔組工作目的： 

 1.1 培養兒童成為上進、守紀律、有公德心的好學生。 

 1.2 培養學生有積極的人生觀及正確的價值觀，懂得愛自己、愛別人。 

 1.3 教導學生遵守學校規則及社會律例。 

 1.4 訓練學生明辨是非之能力。 

 1.5 教導學生有承擔責任及為他人設想的情操。 

 1.6 教導學生與人相處及合作的技巧，建立團隊精神。 

 1.7 培養學生的公民意識。 

 1.8 建立學生的自信心，使其勇於接受挑戰、積極上進。 

 1.9 激發學生勤奮向上，追求知識的精神。 

 1.10 引導學生認識上帝，明白真理。 

 1.11 帶領學生相信主耶穌基督，使生命得改變。 

 1.12 加強與基灣堂聯繫，鼓勵學生參與教會活動。 

 1.13 配合學生成長的需要及教育和課程上的改革，將輔導體系及學生輔導服務與學校其他系

統，例如：行政及管理、教與學、教師培訓、家長教育等互相結合，成為整體教育的一

部份。 

 1.14 訓輔組協同全體教職員、家長及社會人士為學生提供全面而廣泛的輔導服務，協助學生

全人發展和終身學習，讓他們在德、智、體、群、美、靈各方面都有全面的發展，而且

能夠一生不斷自學、思考、探索、創新和應變，以面對成長路上的各項挑戰。 

 

2. 本年度工作目標： 

 2.1 提升學生守法律己的精神。 

 2.2 推動班級經營，凝聚班風，促進師生關係。 

 2.3 本年度配合關注事項，以「L.O.V.E @基灣」為主題，推行「全校參與校本輔導活動」各

項活動、恆常活動和德育及成長課，讓家長、教師及學生學習關愛感恩文化，培養良好

公民意識及正面價值觀。 

 2.4 透過德育、公民及國民教育課程活動，讓學生擴闊視野及豐富學習經歷，並培養學生正

面價值觀及加強國民身份認同。 

 2.5 持續推廣校內環保工作，加強學生環保意識。 
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3. 施行方案： 

   3.1   關注事項：提升學生守法律己的精神。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.1 

 

 

 

 

 

舉行「我是基灣好

學生」講座，向學

生講述本校學生

守則、校服及儀容

標準、其他活動場

合需遵守的規則。 

 

23年 9月 

 

* 75%的教師認同講

座能讓學生進一步

認 識 本 校 學 生 守

則、校服及儀容標

準、其他活動場合

需遵守的規則，提升

學生守法律己的精神。 

 

* 教師問

卷調查  

 

 

 

 

 

 

* 訓輔組 

* 全體教師 

 

  

 

  3.2 關注事項︰推動班級經營，凝聚班風，促進師生關係。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.2.1 

 

 

 

 

 

各班落實推動班級

經營的各項措施：

班規訂立、一人一

職、拍攝全班大合

照、班牌設計等。 

 

23年 9月 

至 

24年 6月 

* 75%的教師認同各

班落實推動班級經營

的各項措施能凝聚班

風，增強學生對班級的

歸屬感，促進師生關

係。 

 

* 教師問

卷調查  

 

 

 

 

* 訓輔組 

* 全體教師 

 

*$4,000 

 

  3.3 關注事項︰ 本年度配合關注事項，以「L.O.V.E @基灣」為主題，推行「全校參與校本輔導

活  動」各項活動、恆常活動和德育及成長課，讓家長、教師及學生學習關愛感恩

文  化，培養良好公民意識及正面價值觀。 

策略/工作計劃 時間表 成功  

準則 

評估方法 負責人 所需資源 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.1 

 

 

 

 

 

 

 

校本輔導活動 

「L.O.V.E @基灣」為主題，推行「全校參

與校本輔導活動」，讓學生認識及實踐以

下四個範疇的知識及態度。 

L- Life and Society (生活與社會) 

O- Optimism (樂觀感) 

V- Volunteer(義務工作) 

E- Emotional Intelligence(情緒智商) 

 

L- Life and Society (生活與社會) 

透過學生講座、專題活動等，讓學生認識

社會及國家的現況和發展情況，並在學校

及生活中實踐出尊重自己和他人、守法治

的小公民。 

學生講座：滅罪講座、性教育講座 

專題活動：國慶短片及活動、自律守規活

動、品格之星選舉 (自律之星)  

23年 9月 

至 

24年 6月 

* 85%教

師、家

長 及

學 生

認 同

活動 

 

* APASO

問卷結

果高於

香港常

模及學

校去年

數據 

* 教師、家

長及學

生持分

者問卷 

 

* 教師、家

長及學

生校本

問卷 

 

* APASO

問卷 

 

* 訓輔 

組 

 

* 全體 

老師 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*$3,000 
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3.3.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.4 

O- Optimism (樂觀感) 

透過班級活動，營造班窩及關愛精神，並

進行全校及級制活動，彼此欣賞及鼓勵，

培養正面價值觀。 

班級活動：感恩生日會、真情午餐 

全校活動：「正向滿 FUN 」獎勵計劃、「欣

賞您.欣賞你」活動、小舞台 2.0 

級活動：歷奇繩網挑戰日、生涯規劃體驗

日 

 

V- Volunteer(義務工作) 

透過參與 V(義工)服務學習計劃，強調以

服務對象為本設計服務內容，讓學生實踐

同理心。 

*小三及小一：伴讀樂 

*小四及小二：STEAM 同樂 

*小五：長幼同樂日 

*小六：為你(Pre P.1)打打氣 

參與其他機構邀請之義工服務，服務社

會。 

*親子賣旗活動 

 

E- Emotional Intelligence(情緒智商) 

透過親子小組、家長講座及工作坊，提供

改善親子關係的方法和實用溝通技巧，鼓

勵家長多加運用，藉此提升教養子女的能

力和親子關係。 

*親子共悅共讀樂(小一至小二)  

*親子 STEAM工作坊 (小三) 

*優質親子工作坊 (小四至小六) 

透過不同類型的學生小組，讓學生認識自

我及情緒，提升學生的社交、解難能力。 

*「比比和朋友」課程(小一及小二) 

*「成長小勇士」(小四及小五、六) 

*「成長的天空」輔助課程(小四至小六) 

*「社交及情緒」小組(小二至小五) 

*「身心舒緩」課程(小六) 

透過教師講座或工作坊，讓教師認識自我

及舒緩情緒。 

*優質教師工作坊 

 

 

 

 

 

 

$6,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*$500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*$3,000 
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德育、公民及國民教育組工作計劃 

 

3.4關注事項：透過德育、公民及國民教育課程活動，讓學生擴闊視野及豐富學習經歷，並培養學
生正面價值觀及加強國民身份認同。 

策略/ 工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.4.1 安排及鼓勵學生參與校外
或校內的國民教育學習活
動，提升學生對國家的尊
重及國民身份認同。 

 

 

23年 9月 

至 

24年 6月 

* 80%教師認同
所舉辦的活動
能讓學生加強
對國家的尊重
及國民身份認
同 

* 教師問卷 

 

* 德育、公
民及國民
教育組 

*$2,000 

3.4.2 

 

透過優質教育基金—「我
的行動承諾」加強版撥款
計劃推廣國民教育，通過
學習活動，提升學生的國
民身份認同。 

23年 9月 

至 

24年 6月 

* 80%教師認同
通過學習活動
能提升學生的
國民身份認同 

* 教師問卷 * 德育、公
民及國民
教育組 

* 優質教育
基金—
「我的行
動承諾」
加強版撥
款 

3.5關注事項：持續推廣校內環保工作，加強學生環保意識。 

策略/ 工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.5.1 安排環保大使參與校外機
構舉辦的環保活動，提高

學生的環保意識。 

23年 9月 

至 

24年 6月 

* 80%教師認同
活動能讓學

生加強環保
意識 

* 教師問卷 * 德育、公
民及國民

教育組 

*$1,600 

3.5.2 四、五年級觀賞減碳活動
劇場《減碳應援隊》，讓
學生認識更多低碳節能及
能源效益的知識。 

24年 1月 

 

* 80%教師認同
活動讓學生認
識更多低碳節
能及能源效益
的知識 

* 教師問卷 

 

* 德育、公民
及國民教
育組 
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4. 23-24年度財政預算︰ 

 4.1 班長及領袖生襟章 $ 2,000 

 4.2 獎勵咭 $ 1,000 

 4.3 「我是模範風紀」活動物資及模範風紀選舉獎品 $ 2,000 

 4.4 「班牌設計」製作費用 $ 4,000 

 4.5 校牧事工計劃 $ 10, 000 

 4.6 德育及成長課費用 $ 3,000 

 4.7 小組用品 $ 3,000 

 4.8 「成長的天空」之輔助課程外購服務（EDB成長的天空計劃津貼） $ 150,600 

 4.9 本年度校本抗逆輔導活動及恆常活動  $ 6,500 

 4.10 「V（義工）服務學習」計劃（全方位學習津貼） $ 40,000 

 4.11 繩網歷奇活動（全方位學習津貼） $ 50,000 

 4.12 生涯規劃體驗課（全方位學習津貼） $ 50,000 

 4.13 M & M學生大使計劃（全方位學習津貼） $ 4,000 

 4.14 課室環保物資添置 $ 500 

 4.15 舉辦德育、公民及國民教育活動費用 $ 3,600 

  合共： $ 330,200 
     

 

註：訓輔組恆常工作備忘 

1. 常規性秩序訓練、秩序比賽 

2. 週會、早禱安排 

3. 德育及成長課 

4. 網上德育園地 

5. 儀容整潔檢查 

6. 領袖生培訓 

7. 模範風紀選舉 

8. 國慶節活動 

9. 升旗儀式 

10. 教育主日、畢業主日 

11. 聖誕佈道會、復活節崇拜 

12. 學生個案及小組輔導 

13. 訓輔分享會 

14. 教師專業培訓 

15. M&M（Mentor & Me）計劃 

16. 陽光電話 

17. Apaso問卷調查 

18. 「亦師亦友」計劃 

19. 校牧事工計劃 

20. 德育及公民教育活動 

21. 環保活動 
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   課程組計劃  

 

課程組成員： 李明英老師   卓素芝老師  陳映笑老師   黃月明老師 

侯莉明老師(圖書館主任)      關穎志老師(課程發展助理) 

李鎧蘭副校長(校務)       李靜芬主任(課程發展主任) 

  

1. 工作目的： 

1.1 課程組 

 1.1.1 擴闊教師的專業視野，以促進教師的專業成長，發揮專業自主的精神。 

 1.1.2 滲入課程更新重點的學習元素，以發展校本課程，促進學與教效能。 

 1.1.3 使學校課程能為學生提供終身學習所需的重要經驗，培養學生各種共通能力。 

 1.1.4 照顧學生學習的多樣性，確立適切的教學及評估方法，提升學與教的效能。 

 

2. 本年度工作目標： 

2.1 課程組 

 2.1.1 推動教師專業成長，提升學生學習表現。 

 

3. 關注事項 

3.1 關注事項：推動教師專業成長，提升學生學習表現。 

 
策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 

所需 

資源 

 3.1.1 教師專業培訓 

3.1.1.1 安排教師專業發

展日： 

* 評估素養 

* STEAM教育 

* 特殊教育 

3.1.1.2 鼓勵教師參加「國

安教育」的培訓課

程 

3.1.1.3 中、英、數、常四

科訂立科本進修

項目及次數 

23年 9月

至 

24年 6月 

 

* 85%或以上的

教師認同教

師專業培訓

能加強其對

各個項目的

認識 

* 見學生支援組

計劃書 

 

* 見各科計劃書 

* 問卷調查 

* 檢視集體

備 課 紀

錄表 

* 檢視科務

發 展 小

組 會 議

紀錄 

* 檢視教學

及 課 業

設計（連

課 後 反

思 及 改

善建議） 

* 參考校本

問卷 

* 檢視集體

備 課 紀

錄表 

* 觀課及評 

課 

 

 

 

 

* 課程發展

主任 

* 課程助理 

* 中、英、

數、常四

科正、副

科主任 

* 科任老師 

 

 3.1.2 課程主任及科主任帶領

各科組就教育局更新課

程指引的內容重點及方

向，檢視及發展各學科的

校本課程及優化學與教

的策略： 

* 見各科計劃書   
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策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 

所需 

資源 

 3.1.2.1 推行國家安全教育： 

各科於合適的課題中滲

入國安教育，加強學生認

識法治和國情，並提升國

民身份認同感。 

23年 9月 

至 

24年 6月 

 

* 各科需於「推

展國安教育及

STEAM 教育

一覽表」及進

度表中清楚列

明相關項目 

* 檢視「同 

儕 觀 課

表」 

  

 3.1.2.2 提升學生的表達能力： 

中、英、數三科分年級訂

定不同層次的「口語表達

能力」要求。 

* 見各科計劃書    

 3.1.2.3 延伸電子教學： 

各科按科本特色善用網

上資源及電子白板進行

翻轉教室活動、課堂活動

或延伸學習。 

* 見各科計劃書 

* 見QEF計劃書 

 

  * 電子學

習 平

台、互

動觸控

屏及平

板電腦  3.1.2.4 STEAM教學： 

進行跨學科 STEAM主題

學習。 

* 見 STEAM 組

計劃書 

* 見各科計劃書 

  

 3.1.3 中、英、數、常四科教學

活動須連繫學習難點，

協助學生解決難題，以

提升學科成績： 

* 見各科計劃書 

* 中文、英文、

數學三科每週

要進行共同備

課；常識科隔

週要進行共同

備課，並需於

共同備課紀錄

表中列寫相關

的內容 

   

 3.1.3.1 中、英、數、常四科聚焦

所選定的學習範疇或主

題的學習難點作深入的

探討。 

   

 3.1.3.2 

 
中、英、數三科學生分學

習階段循序漸進地以口

頭形式/筆記形式/完成實

作活動形式來展示/總結/

反思課堂的學習成果。 

   

 3.1.3.3 

 
各科於合適的課題以電

子學習工具即時評估學

生的學習表現及作出跟

進。 

* 見各科計劃書 

 

   

 3.1.4 提升評估素養，以評估促

進學與教： 

    

 3.1.4.1 加強教師之間交流實踐

評估素養的經驗 

，老師輪流於每週會議中

分享實踐「評估素養」的

相關經驗。 

 

 

 

* 完成每週會議

的分享 
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策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 

所需 

資源 

 3.1.4.2 深化「促進學習的評

估」，讓教師適時診斷學

生的學習困難，進而提供

有效的回饋，以改善學生

的學習。 

23年 9月 

至 

24年 6月 

    

 3.1.4.2.1 在課堂上，老師採用多元

化的評估策略，以診斷學

生的學習情況和能力，並

透過適時的回饋來促進

學生的學習。 

 

 * 80%或以上的

學生認同老師

能在課堂上知

悉其學習情況

和能力，並透

過適時的回饋

來促進其學

習。 

* 老師採用多元

化的評估策 

略，具體內容

可參考集體備

課紀錄表 

   

 3.1.4.2.2 中、英、數三科訂定科本

的互評項目及相關的技

巧，並訓練學生根據評估

準則及相關的禮儀進行

互評。 

 * 見各科計劃書 

 

   

 

4.  23-24年度財政預算： 

 4.1 教師專業發展日 $ 50,000.00 

 4.2 全方位跨學科主題學習活動 $ 1,000.00 

 4.3 文儀用品 $ 500.00 

  合共 $ 51,500.00 

 

註：課程組恆常工作備忘 

1. 統籌教師專業培訓事宜 

2. 編排中、英、數、常四科老師進行集體備課 

3. 安排週五分享會議 

4. 協助統籌各學科事宜 

5. 協助審閱教學設計及試卷 

6. 統籌跨學科活動項目 

7. 查閱各級簿冊及課業 

8. 安排輔導教學及增潤課課程事宜 

9. 參與考績觀課及評課活動 

10. 安排同儕觀課事宜 

11. 列席各科科務會議及科務發展小組會議 
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教務組計劃  
 

教務組成員： 盧德慧老師       潘凱玲老師      李靜芬主任(課程主任) 

吳芳蘭主任(教務主任) 

 

1. 教務工作目的： 

1.1 安排輔導教學，提升學生的學習能力。 

1.2 策劃及督導教學環境佈置事項。 

1.3 透過校本課後學習及支援計劃，照顧清貧學生，幫助他們全人發展及個人成長。 

1.4 統籌全年的學業評估活動，使之順利完成。 

 

2. 本年度工作目標： 

2.1 提升評估素養，以評估促進學與教。 

2.2 推展關愛感恩文化，培養良好公民意識。 

 

3. 施行方案：  

3.1 關注事項：提升評估素養，以評估促進學與教。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需物資 

3.1.1 持續深化「對學習的評估」： 

 

⚫ 於五、六年級利用平板電腦

進行評估，學生以 Google 

Form作答選擇題，教師即時

收集數據，分析學生的強、

弱項。 

 

⚫ 精簡評估機制，以「一測三

考」的方式評估學生的表現，

以營造更多的學習空間，提

升學與教的效能。 

 

⚫ 優化評估機制，三至六年級

中、英文科默書改以平時的

表現評分，令評估形式更準

確地展示學生的學習成果。 

  

23年 9月 

至 

24年 6月 

 

 

* 80%教

師認同

此策略

有效 

 

 

* 75%教

師認同

此策略

有效 

 

* 75%教

師認同

此策略

有效 

 

* 問卷調查 

 

* 科務會議 

  

* 教務主任 

 

* 科主任 

 

* 各科科任

教師 

 

 

 

* 平板電腦 
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3.2  關注事項： 推展關愛感恩文化，培養良好公民意識。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需物資 

3.2.1透過比賽宣揚中國傳統美德，

培養學生正面價值觀： 

舉辦班際壁報比賽，宣揚

「仁愛」的中國傳統美德，

培養學生正面價值觀。 

23年 11月 

至 

24年 2月 

* 80%教

師認同

此策略

有效 

 

* 問卷調查 

* 科務會議 

 

 

* 教務主任 

* 班主任 

 

* 獎品：

$1,400 

 

 

4.  23-24年度財政預算： 

 4.1  課後學習及支援計劃（EDB津貼）  $ 140,465.00 

 4.2  文儀用品  $ 5,000.00 

 4.3  壁報比賽獎品  $ 1,400.00 

  合共  $ 146,865.00 

 

註：教務組恆常工作備忘 

1. 時間表編制 

2. 進展性評估、測驗及考試工作編排 

3. 學生成績評估及檢討 

4. 實習教學安排 

5. 插班生招考、學生升留班及編班處理 

6. 科務會議時間編排 

7. 壁報分工及監督 

8. 課後學習及支援計劃安排 

9. 課室日誌審閱 

10. 教師用書及學生暑期作業安排 

11. 其他 
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學生支援組計劃  

學生支援組成員： 張苑慧老師(協作老師)   

吳頴雯老師(協作老師)  

劉梓軒老師(協作老師)  

陳敏兒姑娘(學生輔導主任)  

張亦枬主任(特殊教育需要統籌主任) 

蘇啓忠老師(協作老師) 

盧淑芬老師(協作老師) 

江婉珊老師(學習支援老師 SENST) 

楊麗莎老師(學習支援老師 SENST) 

 

 

1. 學生支援組目的︰ 

 1.1 為有特殊教育需要及成績稍遜的學生，安排適切的服務，並進行有效的教學策略，提升

他們的學習興趣，建立其自信，幫助他們更有效學習。 

 1.2 及早甄別有特殊教育需要的學生。 

 1.3 加強家長及教師照顧不同學習需要的學生的支援及教育。 

 

2. 本年度工作目標： 

 2.1 推動教師專業成長，提升學生學習表現。 

 2.2 提供多元化的支援策略，提升特殊學習需要學生的學習動機和效能。 

 2.3 加強家長照顧不同學習需要學生的支援及教育。 

 

3. 施行方案： 

3.1  關注事項：推動教師專業成長，提升學生學習表現 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.1 分階段安排老師參

加「照顧特殊學習

需要」的網上基礎

課程。並鼓勵老師

修讀高級及專題課

程。 

23年 9月

至 

24年 7月 

 80%出席教師

認同參加「照

顧不同學習需

要學生」進修

課程能有助他

們了解SEN學

生及提升其照

顧SEN學生的

技巧 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 教師問卷 

 

 校長 

 特殊教育

需要統籌

主任 

 全體老師 
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3.1.2 SENCO、SENST，及

邀請剛完成修讀「照

顧特殊學習需要」課

程的教師，向同事分

享支援有特殊學習

需要學生的策略及

最新資訊。 EP 及

SENCO 於分級的訓

輔會上，亦會因應該

年級學生的學習需

要從而提供不同的

學習策略建議，以便

照顧不同年級學生

的差異。 

23年 9月

至 

24年 7月 

 80% 教 師 認 同

SENCO 、

SENST、完成修

讀「照顧特殊學

習需要」課程的

教師，及連同 EP

於分級訓輔會中

分享學與教策略

的成效，並表示

其有嘗試在課堂

中運用策咯，以

照顧學生的不同

學習需要 

 教師問卷  特殊教育

需要統籌

主任 

 特殊教育

需要支援

老師 

 教育心理

學家 

 學生支援

組 

 全體老師 

 

 

 

3.1.3 邀請校外機構、EP、

言語治療師提供相

關的教師工作坊，讓

老 師 了 解 不 同 的

SEN學生，及如何協

助他們學習。 

  80%出席教師

認同工作坊能

有效提升他們

照顧SEN學生

的技巧 

 

 EP/ 有關

機構的教

師問卷 

 專業機構導

師 

 教育心理學

家 

 學生支援組 

 全體老師 

 學習支援

津貼 

3.1.4 建立「學習支援資

源庫」，SENCO 整

理照顧不同學習需

要學生的支援工

具、資訊及策略

等，放於內聯網

內，學生支援組定

期向老師分享並鼓

勵同事使用。 

 

23年 9月

至 

24年 7月 

 80%教師認同

建立「學習支

援資源庫」及

向同事分享有

關的支援工

具、資訊及策

略，能有助他

們照顧不同學

習需要的學生 

 教師問卷  特殊教育需

要統籌主任 

 特殊教育需

要支援老師 

 學生支援組 

 

 

3.1.5 邀請教師到訓練小

組觀課，例如讀

寫、遊戲治療、表

達藝術情緒管理小

組等進行觀課，讓

教師認識相關的策

略，了解學生在小

組所學的技巧，並

將支援策略引入日

常課堂。 

 

23年 10月

至 

24年 6月 

 75%出席教師

認同透過觀察

小組及言語治

療訓練，能了

解學生於小組

及治療課所學

的技巧，從而

將支援策略引

入日常課堂

中，更有效地

提升學生的學

習效能 

 課堂觀察 

 教師問卷 

 小組導師 

 言語治療師 

 學生支援組 

 全體老師 

 學習支援

津貼 
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3.2 關注事項：提供多元化的支援策略，提升特殊學習需要學生的學習動機和效能。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.2.1 為 2A及 2D班成績

較弱的特殊教育需

要學生，於中文及英

文課以抽離的形式

進行小組教學。 

 

23年 9月

至 

24年 7月 

 大部份學生的

課堂表現及學

習動機均有進

步 

 80%家長認同

其子女的自

信心、學習動

機和成績有

所提升 

 課堂觀察 

 家長問卷 

 特殊教育

需要統籌

主任 

 特殊教育

需要支援

老師

SENST 

 協作老師 

 課程主任 

 教務主任 

 科任老師 

 學生支援

組 

 

 學習支援

津貼 

3.2.2 為 SEN 學生安排讀

寫及感統訓練小

組、遊戲治療、表達

藝術情緒管理小組

及參與賽馬會資助

的「喜躍悅動」計

劃，以支援學生的不

同學習需要。 

23年10月

至 

24年 6月 

 80%家長認同

訓練小組能

配合學生的

需要，並能支

援學生的成

長和學習。 

 家長問卷 

 學生問卷 

 

3.2.3 協作老師入班支援

有特殊學習需要的

學生，並於每次進評

/溫習工作紙後，向

科任老師了解學生

的學習難點，並設計

相應的工作紙 /用

iPad 進行相關的學

習活動，於樂學組時

段幫助 SEN 學生溫

習，提升學生的成

績。 

23年 9月

至 

24年 7月 

 80%教師認同

協作老師入

班支援及於

樂學組幫助

SEN 學生溫

習，能有助學

生掌握教學

內容 

 教師問卷 
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3.3 關注事項：加強家長照顧不同學習需要學生的支援及教育。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.3.1 於學年初舉行「學

習支援家長大會」

暨家長工作坊，為

家長介紹本年度的

學習支援計劃，同

時介紹支援有特殊

學習需要兒童的方

法。 

23年 9月

至 

24年 7月 

 80%家長認同

是次「學習支

援家長大會」

暨家長工作

坊，能讓其更

了解支援計劃

內容，及加深

其掌握支援有

特殊學習需要

兒童的策略 

 家長問卷 

 

 特殊教育需

要統籌主任 

 專業機構導

師 

 教育心理學

家 

 言語治療師 

 學生支援組 

 學習支援

津貼 

3.3.2 於兩次家長日舉行

「家長茶敘」。 

 80%出席家長

認同茶敘能為

他們提供彼此

交流、互相分

享和支持的空

間，有助他們

交流教導子女

的心得 

 家長問卷 

 

 

 

4.  23-24年度財政預算： 

A. 學習支援津貼   

 1. 協作教學   

 1.1 聘請協作教師 $ 1,030,000.00 

 2. 治療服務及訓練   

 2.1 感統讀寫訓練小組 $ 26,790.00 

 2.2 識字閱讀智多星小組 $ 26,790.00 

 2.3 遊戲治療小組 $ 33,990.00 

 2.4 喜躍悅動計劃 $ 12,000.00 

 2.5 親子小組及培訓 $ 3,000.00 

 3. 教學資源   

 3.1 購買學習支援用教具、參考書籍、文具、雜項 $ 3,000.00 

    

B. 1. 加強言語治療服務 $ 145,000.00 

    合共 $ 1,280,570.00 
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註：學生支援組恆常工作備忘 

1. 與教育局各部門聯繫及定期與督學進行會議，並向教育局呈報有特殊學習需要

學生的資料。 

2. 處理五、六年級有特殊學習需要學生「升中呈分」豁免安排及呈交小六學生的

報告給予中學。 

3. 處理「全港性系統評估」及「升中一前學科測驗」的考試調適安排及呈報工作。 

4. 安排進行學習程度測量卷(LAMK) 及有關呈報工作。 

5. 安排言語治療師為有需要的學進行評估及言語治療，並為有需要的班別進行協

作教學。 

6. 校本教育心理服務: 教育心理學家為有需要學生進行評估及專業轉介，並參與學

生的個案會議，為老師提供支援建議。 

7. 向機構購買為有特殊需要學生提供治療及支援服務(例如︰言語治療、專注力小

組、讀寫訓練小組、園藝治療小組) 。 

8. 各項識別計劃，例如小一及早識別、言語治療轉介等。 

9. 個別學習計劃：與學生家長、科任老師及專業人士共同為個別學生制訂適切的

支援計劃（第三層支援撥款）。 

10. 於 9月份舉辦學習支援家長簡介會，並定期與家長聯絡。 

11. 邀請家長參與言語治療課，了解治療方法，並在家中配合訓練。 

12. 安排家長於家長日茶敘，並與 SENCO、SENST、協作老師、言語治療師及個別

訓練小組的導師面談，跟進有特殊需要學生的進展和情況。 

13. 透過學習支援、言語治療協調會議及分級訓輔會，加強老師對有特殊學習需要

學生的了解。 

14. 安排老師出席照顧不同學習需要的培訓課程。 

15. 安排協作老師入班支援，協助有需要學生在課堂的學習。 

16. 課前樂學組：協作老師為有需要的學生進行基礎輔導及預習。 

17. 課後、週六及長假期學業輔導︰為一至六年級有需要學生進行功課及學業輔導。 

18. 小小溫習天地︰於膳後時間，協作老師及Mentors協助小一及小二學生溫習英默

內容。 

19. 為個別有特殊教育需要的學生，安排功課及默書調適。 

20. 考試調適︰安排學生抽離、加時及讀卷等考試安排。 

21. 購買有關支援有特殊教育需要學生的教具、書籍。 
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學務組計劃  

學務組成員： 黃少娟老師        劉曉老師      譚曉霖老師  

 鄧立言署任主任（學務署任主任） 

 

1. 學務組工作目的： 

 1.1 統籌「全港性系統評估」、「升中一前學科測驗」各項行政工作及補課安排。  

 1.2 統籌各項行政工作。 

 1.3 統籌小一入學、新生訓練日工作。 

 1.4 統籌資優課程。 

 1.5 統籌升中模擬面試、家長講座及中學參觀等活動。 

 1.6 統籌各項獎學金事宜。 

 1.7 統籌車船、書簿、上網費及新來港學童等津貼。 

 1.8 協助區會聯校工作。 

 

2. 本年度工作目標： 

 2.1 發展有系統的校本資優教育，加強推動校本資優教育，提升高能力學生的學習表現。 

 2.2 舉辦「機械人工程師班」，提升學生的高階思維能力。 

 

3. 施行方案： 

3.1 關注事項：發展有系統的校本資優教育，加強推動校本資優教育，提升高能力學生的學習表

現。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.1 整理人才庫的資料，

按照不同的科目或範

疇建立檔案，方便老

師推薦於特定科目或

範疇具潛質的學生參

加比賽或培訓課程。 

 

23年 9月 

 

 

* 75%老師認同

按照不同的科

目或範疇整理

人才庫的資料

能方便老師迅

速找到相關人

才 

* 問卷調查 * 學務組  

3.1.2 整理資優教育三層架

構推行模式中第二層

的資料，讓老師掌握

了解各科組於校本抽

離式培訓課程的推行

情況。 

23年 9月

至 

24年 6月 

* 75%老師認同

整理資優教育

三層架構推行

模式中第二層

的資料有助其

明瞭各科組於

校本抽離式培

訓課程的推行

情況 

* 問卷調查 * 學務組  
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3.2 關注事項：舉辦「機械人工程師班」，提升學生的高階思維能力。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.1 舉辦機械人工程師

班，並鼓勵學生參加

相關比賽，讓學生發

展在編程方面的天賦

才能，從而提升學生

的創造力、協作能力

和解決問題的能力。 

23年 10月

至 

24年 6月 

 

* 80%參與機械

人工程師班的

學生認同活動

能提升其創造

力、協作能力

和解決問題的

能力 

* 問卷調查 * 學務組  

 

4. 23-24年度財政預算： 

 4.1 獎勵咭(學科) $ 1,000.00 

 4.2 資優教育課程點名簿 $ 100.00 

 4.3 暑期樂繽紛印刷 $ 2,500.00 

 4.4 升中參考書籍 $ 500.00 

 4.5 升中「校友分享會」雜項支出 $ 500.00 

 4.6 小一新生適應日雜項支出 $ 1,200.00 

  合共 $ 5,800.00 

 

註：學務組恆常工作備忘 

1. 小一新生訓練活動 

2. 家長升中講座 

3. 學生升中活動，包括：中學參觀、升中面試講座、升中模擬面試、中學生英語會話訓練

等 

4. 與家教會合辦升中模擬面試 

5. 全港性系統評估行政工作 

6. 學生及教師參與資優教育課程的資料處理 

7. 書簿津貼、車船津貼、上網費津貼及新來港兒童津貼 

8. 統籌聯校傑出學生選舉、區會模範生、東區學校模範生、東區學校進步生及汪彼得牧師

紀念獎學金事宜 

9. 更新人才庫 

10. 資優課程行政工作 

11. 協助區會聯校活動的相關工作 
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活動組計劃  

 

活動組成員： 黎敏慧老師    劉劍明老師     黃佩儀老師    冼佩雯主任（活動主任） 

 

1. 活動組工作目的： 

 1.1 透過《多元智能課程》及不同活動，提供體育、藝術及人格成長等學習元素，讓學生啟發
潛能，建立自尊、自信，積極人生。 

 1.2 透過校際比賽及表演活動，勇於展現自我，提昇學生質素，培養高成就學生，以臻卓越。 

 1.3 透過各式各樣的活動，提昇學生對學校的歸屬感，豐富學生的學習經歷。 

 1.4 確立完善的《校車隊管理系統》，以配合學校整體放學措施。 

 1.5 透過參與《多元智能課程》活動，學生能培養準時出席的精神，做到律己。 

   

2. 本年度工作目標： 

 2.1 舉辦相關公民意識的講座或話劇，加強學生對公民教育的認識。 

 2.2 舉辦「海洋公園的學科」活動，從而讓學生體驗有趣的互動體驗，汲取豐富的知識。 

   

3. 施行方案： 

 3.1 舉辦相關公民意識的講座或話劇，加強學生對公民教育的認識。 

  策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

  3.1.1 

 

舉辦相關公民
意識的講座或
話劇，加強學
生對公民教育

的認識。 

23年 12月 

至 

24年 5月 

* 75%學生認同
相關講座或話
劇能加深他們
對公民教育的

認識 

* 問卷調查 

 

* 活動組 

 

* 問卷 

  

3.2  關注事項：舉辦「海洋公園的學科活動」，從而讓學生參與有趣的互動體驗，汲取豐富的知
識。  

  策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

  3.2.1 

 

舉辦「海洋公
園 的 學 科 活
動」，從而讓學
生參與有趣的
互動體驗，汲
取 豐 富 的 知
識。 

24年 2月至 

24年 7月 

 

* 根 據 現 場 觀
察，大部份一、
二年級學生能
從互動體驗的
活動中汲取相
關的知識 

* 現場觀察 
 

* 活動組 
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4.  23-24年度財政預算︰ 

 4.1 會籍及年費(音朗協會、女童軍總會、基督少年軍) $ 2,000.00 

 4.2 物資雜項：中國舞比賽、制服隊伍支出等 $ 10,000.00 

  照片沖晒 $ 1,000.00 

 4.3 報名費、註冊費、運動員證（舞蹈節、學界球類比賽、制服團隊等） $ 6,000.00 

 4.4 購買獎品 $ 2,000.00 

 4.5 教育營活動物料及獎品 $ 1,500.00 

 4.6 其他活動額外費用                                          $  10,000.00 

  合共 $ 32,500.00 

 

註：活動組恆常工作備忘 

1. 統籌旅行及參觀活動 

2. 統籌學生活動支援津貼 
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總務組計劃  

   總務組成員：葉麗玲老師     林曉丹老師     陳心祈老師     周樂婷老師     

               劉燕筠主任（總務主任） 

 

1. 總務組工作目的： 

1.1 營造理想的學習及工作環境。 

1.2 支援老師的教學，提升學生學習成效。 

1.3 確保學校經費運用得宜。 

1.4 安排校內學生事務。 

1.5 養成學生健康用膳的習慣。 

1.6 加強學校與家長的聯繫，達致家校合作。 

 

2. 本年度工作目標： 

2.1 保持課室整潔，培養學生守規律己的精神。 

 

3. 施行方案： 

3.1關注事項：保持課室整潔，培養學生守規律己的精神。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.2 

 

 

 

舉辦「課室整潔」運

動，加強保持課室整

潔的意識，強化對學

校的責任感，並促進

學生彼此合作的精

神。 

(1) 教導學生保持課

室整潔的常規及

準則。 

(2) 班主任選派「清

潔大使」負責監

察及執行工作。 

(3) 全班合作保持課

室整潔。 

 

舉行分級整潔比賽 

全學年 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

下學期 

75%學生認同活

動能加強保持課

室整潔的意識，

培養守規律己的

精神 

問卷調查 總務組 

 

獎品 800元 
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4. 23-24年度財政預算： 

4.1 教師用文具 $ 9,000.00 

4.2 教師用膠印 $ 3,000.00 

4.3 課室整潔比賽獎品 $ 800.00 

 合共 $ 12,800.00 

 

 

註：總務組恆常工作備忘 

1. 安排學生拍照、購書、購字簿、訂午膳、訂造校服事宜 

2. 籌辦一年級學習生活講座，兩次家長日 

3. 籌辦家長試食學生餐盒活動及監察學生餐盒質素 

4. 籌辦家教會活動：月會茶聚、工作坊、講座、親子活動、家長教師聯歡會等 

5. 舉辦全校教師聯誼活動及致送賀卡、慰問卡予有需要的老師 

6. 按校本需要，添置校具、教具及教學用品 

7. 安排暑期學校大修及自資工程、監察校舍整潔及維修情況 

8. 學期終結，進行職工考績評估 

9. 招聘職工及安排工作 

10. 教科書供應商招標 (2024-2025，2025-2026，2026-2027) 
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事務組計劃  
 

事務組成員： 鄭崇齡老師      莫佩珊老師      何碧連老師      梁希彤老師             

李蕙雲主任 (事務主任) 

 

1. 事務組工作目的： 

 1.1 向外推介及宣傳本校辦學特色，讓社區人士認識學校，廣納外界組織之意見，作為學校質

素提升之參考。 

 1.2 加強與學校有關機構的聯繫，引入資源供學校發展，有利學生學習。 

 1.3 聯繫、處理學校與區會間之事工，務求彼此緊密合作，造福本校學童。 

 1.4 處理有關學生對外的申請津貼及服務，保障學生基本權益。 

 1.5 聯繫本地及海外校友，讓校友關心和支持母校的發展，並樂於參與學校活動，提昇校友對

學校的歸屬感。 

 1.6 加強對外宣傳的工作，邀請幼稚園到校參觀及協辦活動，加強彼此聯繫及合作。 

     

2. 本年度工作目標： 

 2.1 透過舉辦不同類型的宣傳活動及校本課程，加強與幼稚園的聯繫，並向幼稚園家長介紹

學校發展及成就。 

 2.2 透過有系統地規劃及組織級社活動，提升級社委員的領導技巧。 

   

3. 施行方案： 

3.1 關注事項： 透過舉辦不同類型的宣傳活動及校本課程，加強與幼稚園的聯繫，並向幼稚

園家長介紹學校發展及成就。 

 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.1 舉辦「基灣之旅」，加入

多元化活動，包括

STEAM、中華文化、冰

壺活動、校園小記者、

學科攤位等，以展示本

校課程特色。透過實踐

活動及小遊戲，讓幼稚

園家長認識本校課程的

特色。另外，亦加入展

示學生不同學科的成果

展覽，讓家長認識本校

學生的學習表現 

23年 9月 

至 

24年 8月 

* 85%教師認為學

科活動、綜合活

動及學生成果展

覽能讓家長對本

校課程有深入的

認識 

* 85%參與家長認

為學科活動、綜

合活動及學生成

果展覽能讓他們

對本校課程有深

入的認識 

* 教師問卷

調查 

* 家長問卷

調查 

* 事務組 費用 

$10,000 

 

3.1.2 舉辦幼稚園英文課程及

STEAM 課程，加強與

幼稚園聯繫，讓幼稚園

家長對本校校本課程有

更深認識 

23年 9月 

至 

24年 8月 

* 85%參與幼稚園

家長認為活動能

令他們對本校校

本課程有更深的

認識 

* 家長問卷

調查 

* 教師訪談 

 

* 事務組 費用 

$5,000 

 

3.1.3  派發學校宣傳刊物至更

多地區，讓有潛質之幼

稚園家長能對本校有所

認識 

23年 9月 

至 

24年 8月 

* 能派發學校宣傳

刊物至其他地區 

 

* 統計派發

地區數字 

* 事務組 費用 

$5,000 
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3.2 關注事項︰透過有系統地規劃及組織級社活動，提升級社委員的領導技巧。 

 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 3.2.1 舉辦工作坊，訓練級社

委員自行規劃級社活動

及計劃 

23年 9月 

至 

24年 7月 

* 85%級社委員認

同工作坊有助他

們籌辦及組織級

社活動 

* 學生問卷

調查 

* 事務組  

 3.2.2 安排級 社委 員參與

STEAM 探究工作坊及

在校內帶領 STEAM 活

動，發揮學生的領導才

能 

23年 9月 

至 

24年 7月 

* 85% 教 師 認 同

STEAM 探究工

作坊能培養學生

領導的技巧 

* 85%級社委員認

同 STEAM 探究

工作坊有助他們

發揮領導才能 

* 教師問卷

調查 

* 學生問卷

調查 

* 事務組  

 3.2.3 為級社委員舉辦體驗活

動，提升他們的領導的

技巧 

 

23年 9月 

至 

24年 7月 

* 85%教師認同體

驗活動能培養學

生領導的技巧 

* 85%級社委員認

同體驗活動有助

培養他們的領導

技巧 

* 教師問卷

調查 

* 學生問卷

調查 

 

 

* 事務組 

 

 

 

 

3.2.4 級社委員實踐所學，籌

辦不同活動給本校學生

及幼稚園學生參與，例

如在基灣之旅、幼稚園

活動、STEAM 活動中

擔任司儀或服務生 

 

23年 9月 

至 

24年 7月 

* 85%教師認同級

社委員能把所學

的知識透過籌辦

不同的活動實踐

出來，發揮領導

才能 

* 85%級社委員認

同能把所學的知

識透過籌辦不同

的活動實踐出

來，發揮領導才

能 

* 教師問卷

調查 

* 學生問卷

調查 

* 事務組 

 

費用 

$2,000 

 

 

4.  23-24年度財政預算︰ 

 4.1 基灣家訊－顏色紙張 $ 2,000.00 

 4.2 事務組活動費用 $ 20,000.00 

 4.3 橫額費用 $ 

 

2,000.00 

 4.4 

4.5 

 

級社活動 

 

 

$ 2,000.00 

  合共 $ 26,000.00 
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註：事務組恆常工作備忘 

1.  出版學校刊物（家訊、灣伴行） 

2.  處理學童保健事務 

3.  處理小一及小六防疫注射 

4.  處理區會事工，包括：畢業專刊、聯校畢業典禮及活動等 

5.  更新小學學校概覽、報章刊物內的學校資料 

6.  統籌校友會工作 

7.  張貼學校主題橫額 
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資訊組計劃 

 

資訊組成員： 李穎雅老師   李婉婷老師 

 史純虹（資訊科技助理）     禤振洪（資訊科技助理） 

 羅浩豐（資訊科技技術員）   何斯雅主任（資訊主任） 

 

1. 資訊組工作目的： 

 1.1 管理資訊科技教育資源庫，鼓勵教師開發優質的校本數碼學習資源，豐富學校教育資源

庫。促進同工能更有效地運用資訊科技幫助學生學習和提高教學成效。 

 1.2 將資訊科技融入教學當中，讓教師和學生能使用各類軟件配合資訊科技的應用，以提升

教與學的效能。培養學生成為靈活應用資訊科技的人，發展自學精神，並増強他們運用

資訊科技與外界溝通的能力。 

 1.3 提供充裕資訊科技資源及有效的學習環境，提升教與學的效能，以持續發展資訊科技教

育為目標。 

 1.4 透過學校內聯網及學校網頁，為家長及外界提供緊貼學校各種訊息，發揮以資訊科技作

為學校對外橋樑的功能。 

 

2. 本年度工作目標： 

 2.1 

2.2 
優化電子教學，提升學生的學習表現。 

推行媒體和資訊素養教育，提升學生辨別資訊真偽，建立慎思明辨的能力。 

 

3. 施行方案： 

3.1 關注事項：優化電子教學，提升學生的學習表現。 

 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 3.1.1 利用電子學習工

具及學習管理系

統設計並進行電

子學習的活動。 

23年10月 

至 

24 年 6 月 

* 80%參與的老

師認為此計劃

能提高學生的

學習效率 

* 80%參與的學

生認為此計劃

有助他們學習 

* 校本問卷 * 資訊組 * 互動觸控屏 

* 平板電腦 

* 問卷 

 

 3.2 關注事項：推行媒體和資訊素養教育，提升學生辨別資訊真偽，建立慎思明辨的能力。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.2.1 參與「我的行動

承諾」加強版撥

款計劃」合作發

展及製作校本電

子學習資源教材

套及籌備相關體

驗活動。 

23年10月 

至 

24 年 6 月 

* 80%學生認同

計劃活動有助

提升辨別資訊

真偽的能力 

* 校本問卷 * 資訊組 * 電子學習資

源套 

* 問卷 
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4. 23-24 年度財政預算： 

 4.1 消耗性物品 (電腦配件、鍵盤、滑鼠、屏幕貼) $ 30,000.00 

 4.2 寬頻上網服務 (一年) $ 18,000.00 

 4.3 各類硬件保養費 (電腦、光纖線、伺服器) $ 30,000.00 

 4.4 各類軟件及應用程式 $ 35,000.00 

 4.5 無線網絡 (一年) $ 72,000.00 

 4.6 雲端服務 $ 50,000.00 

 4.7 資訊科技技術員薪酬 (一年) $ 287,580.00 

 4.8 行動裝置管理 $ 6,000.00 

 4.9 學習管理系統 $ 40,000.00 

 4.10 桌面虛擬化架構系統認證授權 $ 50,000.00 

  合共 $ 618, 580.00 

 

註：資訊組恆常工作備忘 

 1. 策劃及推行資訊科技教育計劃 

 2. 發展及管理學校網頁 

 3. 協助審閱學校活動相片及網頁宣傳內容 

 4. 協助準備升旗禮所需音響器材及中央廣播系統 

 5. 管理及維護校內網絡(包括無線網絡)的運作 

 6. 硬件的管理、保養及維修 

 7. 管理資訊科技教育資源庫 

 8. 發展內聯網(發展各項網內功能) 

 9. 發展學生電子學習平台 

 10. 統籌各科拍攝校園電視台的節目 

 11. 處理學生及教師資料 

 12. 編製成績表 

 13. 編製上課時間表 

 14. 管理及維護「桌面虛擬化架構系統」 

 15. 管理及維護「網上學校行政及管理系統」 

 16. 管理及維護「學校發展與問責」數據電子平台(教師及學生帳戶) 

 17. 管理及維護「香港教育城」資訊平台(教師及學生帳戶) 
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  STEAM 組計劃  

 

STEAM組成員： 李韻璇老師    馮詩敏老師     李頴雅老師     方志堅老師   周樂婷老師 

譚曉霖老師    李婉婷老師     莫佩珊署任主任（STEAM組統籌） 

 

1.  月工作目的： 

1.1 STEAM組 

 1.1.1 提昇學生對科學與科技的好奇心，強化綜合及應用知識與技能的能力，發展學生

的創新思維、科學探究技能及科學精神。 

 1.1.2 培養學生的創造力、協作和解決問題的能力及自學能力。 

 

2. 本年度工作目標： 

2.1 STEAM組 

 2.1.1 援引校外資源，推動教師在 STEAM方面的專業成長。 

 2.1.2 透過 STEAM 探究活動，學生能綜合和應用科學與科技及其他跨學科的知識，培

養他們對科學與科技的興趣，進行深層次學習，提升創造力、探究和解難能力。 

 

3. 關注事項 

3.1關注事項 1：援引校外資源，推動教師在 STEAM方面的專業成長。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.1 申請優質教育基

金，於校舍內興建

STEAM ROOM，

建立數碼化學習

科學科技學習實

驗室，讓學生得到

全面的科技學習

資源。 

 

23年 9月

至 

24年 7月 

(申請中) 

成功申請優質

教育基金興建

STEAM ROOM 

* 優質教育

基金成功

批核

STEAM 

ROOM的

申請 

* STEAM 

組統籌 

$760,000

（優質教

育基金） 

實際款項

待優質教

育基金批

核 

3.1.2 安排教師專業培

訓，提升教師對

STEAM 概念及教

學策略的認識。 

* 人工智能 

* 跨學科主題探究

活動 

23年 9月  

至 

24年 7月 

* 85%或以上的

教師認同教師

專業培訓能加

強其對 STEAM

概念及教學策

略的認識。 

* 問卷調查 * STEAM 

組統籌 

$8,000 

 

3.2關注事項 2：透過 STEAM探究活動，學生能綜合和應用科學與科技及其他跨學科的知識，

培養他們對創新科技及科探的興趣，進行深層次學習，提升創造力、探究和解

難能力。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.2.1 融合課程，進行跨

學科STEAM主題

學習： 

 閉合電路（P5跨

常識、圖書及英

文三科） 

23年10月 

至 

24年 7月 

* 85%或以 上的

P.5 學生認同跨

學科專題研習能

讓其認識與「閉

合電路」相關的

科學原理、英文

* 問卷調查 

* 檢視學生

作品、教

材、教學活

動內容及

工具。 

* STEAM組 

* 課程發展
主任 

* 課程助理 

* 科主任及
科任老師 

$5,000（購

買活動物

資） 
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策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 造紙（P.2 跨常

識、圖書及視藝

三科） 

 Robot（P.3 跨英

文、電腦兩科） 

詞彙及從閱讀中

學習相關知識的

技巧。 

* 85%或以 上的

P.2 學生認同跨

學科 STEAM主

題學習能讓其認

識「造紙」的步

驟、書畫技巧及

從閱讀中學習相

關知識的技巧。 

* 80%或以 上的

P.3 學生認同跨

學科 STEAM主

題學習能讓其認

識 「 編 程

Robot」、當中的

英文詞彙及發揮

創意。 

* 觀課及評

課 

* 檢視「同儕

觀課表」 

 

3.2.2 推展 STEAM 跨學

科學習活動理念，

融合創新科技及

STEAM 教 學 活

動，作為教與學的

延伸。 

 與電腦及常識科

配 合 ， 開 展 具

STEAM學習元素

的課程--《AI 初

探》，培養學生對

創新科技及科探

的興趣。 

 探究活動融合常

識科課程，進行深

層次學習，提升創

造力、探究和解難

能力。 

* P4 火箭車（空氣

的探究） 

* P5航空體驗+ 

* 無人機（航天科

技） 

* P6 模型氣墊船

（能量轉換） 

 於中文科二年級

古詩教學《登鸛鵲

23年10月 

至 

24年 7月 

* 75%老師認同學

生能理解《AI初

探》課程的知

識，培養對創新

科技及科探的興

趣。 

* 75%學生能掌握

STEAM 跨學科

學習活動所學的

知識，提升學習

的興趣。 

* 75%教師 認同

STEAM 跨學科

學習活動能夠增

加學生與主題相

關的學科知識，

提高學生學習的

興趣。 

* 80%或以上的學

生認同古詩教學

結合 VR，能讓

學生進入古詩的

意境，從而激起

對古詩的學習興

趣，更好地感受

古詩的意境美。 
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策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

樓》結合 VR，讓

學生進入古詩的

意境，從而激起學

生對古詩的學習

興趣，更好地感受

古詩的意境美。 

* 75%參與學生能

以聖靈九果「同

理心」為主題進

行創作，展示創

造力及解決問題

的能力。 

 

3.2.3 四、五年級利用

CodeN'Sim遊戲式

線上學習平台、融

入校本的編程課

程及校際解難競

賽，訓練學生的計

算思維及解難能

力。 

23年10月 

至 

24年 7月 

* 75%學生認同

CodeN'Sim遊戲

式線上學習平台

能提高他們對編

程的興趣，訓練

學生的計算思維

及解難能力，培

養探究精神。 

* 問卷調查 

* 檢視學習

平台 

* 現場觀察 

* STEAM組 

* 電腦科科

任老師 

$1,5000 

3.2.4 創設 STEAM教育

環境，各級透過

STEAM 探究 活

動、體驗日及校內

活動和比賽，讓學

生融合不同科目

的知識，豐富其學

習經歷。 

*天然染料扎染 

*無人機足球 

23年 9月 

24年 7月 

* 75%學生認同

STEAM 探究活

動、體驗日及校

內活動和比賽，

能豐富其學習經

歷，提升他們對

創新科技及科探

的興趣，培養探

究精神。 

* 問卷調查 

* 現場觀察 

* STEAM組 $300,000 

3.2.5 發 展 與 STEAM 

教育相關隊伍，培

育學生在校內推

動 STEAM 教育

活動，發揮學生的

領導才能，培養探

究、協作、解難等

的能力，發展潛

能。 

 安排具科探及領

導潛質的學生

( 級 社 ) 參 與

STEAM 探究工

作坊，帶領午膳

後 活 動 ( 智 趣

STEAM)，內容

包括 tublock 積

木、編程機械

人 、 cubico 套

23年10月
至 

24年 7月 

* 75%參與學生

認同 STEAM

探究工作坊及

帶領活動，能培

養他們的探

究、協作、解難

等的能力，發展

潛能。 

* 問卷調查 

* 現場觀察 

* STEAM組 $5,000 
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策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

件、電子飛鏢、

無人機等及籌辦

活動給幼稚園學

生參與。 

 透過人才庫，挑

選具科探潛能的

學 生 參 與

STEAM 探究工

作坊及協助在校

內推動 STEAM

教育活動。 

3.2.6 推 薦 學 生 參 加

STEAM 相關的校

外比賽及活動，為 

學生提供更多與

STEAM 相關的學

習經歷。 

*無人機編程 

*火箭車 

*模型氣墊船 

*解難競賽 

 

23年10月
至 

24年 7月 

* 全年最少 3次推

薦學生參加

STEAM相關的

校外比賽或活

動。 

* 75%參與學生認

同 STEAM的校

外比賽及活動能

讓他們擴闊學習

經歷及發揮潛

能。 

* 檢視學生

參加

STEAM相

關的校外

比賽或活

動的紀錄 

* 問卷調查 

* STEAM組 $5,000 

3.2.7 以智能校園為目

標，引入創新科

技，讓學生在學習

上有多元化的體

驗。 

* 3D打印機 

* IAQ 

* 機動車 . 

23年 9月
至 

24年 7月 

* 75%教師認同創

新科技能讓學生

在學習上有多元

化的體驗。 

* 問卷調查 * STEAM小

組 

$100,000 

 

4.  23-24年度財政預算： 

 4.1 教師專業發展日 $ 8,000.00 

 4.2 STEAM跨學科學習活動 $ 345,000.00 

 4.3 STEAM相關設備 $ 100,000.00 

  合共 $ 453,000.00 

 

註：STEAM組恆常工作備忘 

1. 帶領學生參加 STEAM活動 

2. 定期舉行 STEAM組會議 

3. 各家長及學生推介 STEAM活動 

4. 購置 STEAM活動物資 
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中文科計劃  
 

中文科成員： 劉 曉老師 譚曉霖老師 楊麗莎老師 黃少娟老師 何碧連老師 

 盧德慧老師 陳心祈老師 林曉丹老師 周煒欣老師 洪碧英老師 

 王艷華老師 鄭崇齡老師 林婕瑩老師 莫佩珊署任主任 

 冼佩雯主任 吳芳蘭主任 李靜芬主任 李鎧蘭副校長 

 李明英主任（中文科科主任）   

 

1.中文科工作目的： 

1.1 通過語文學習，培養及提升學生閲讀、寫作、聆聽、説話和思維等方面的語文能力。 

1.2 提高學生學習本科的興趣及培養學生的自學能力。 

1.3 培養審美情趣，陶冶性情。 

1.4 培養良好品德，認識中華文化，培養對國家、民族的感情。 

1.5 擴闊學生閲讀課外書的機會，讓學生養成閲讀的習慣，提升閲讀的興趣。 

 

2. 本年度的工作目標： 

2.1 推動教師專業成長，提升學生學習表現。 

 

3. 施行方案： 

3.1 關注事項：推動教師專業成長，提升學生學習表現。 

 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.1 教師專業培訓 23年 9月 

至 

24年 6月 

* 80%或以上的教

師認同書法工作

坊能增加其對書

寫書法技巧的認

識。 

* 100%的教師進

修古詩/文言文/

中國語文課程第

二語言學習架構

的學與教培訓課

程不少於 1次。 

 

* 問卷調查 

* 檢視集體

備課紀錄

表 

* 檢視科務

發展小組

會議紀錄 

* 檢視教學

及課業設

計（連課

後反思及

改善建

議） 

* 檢視進度

表 

* 檢視學生

課業 

* 觀課及評

課 

 

* 中文科

正、副

科主任 

* 中文科

老師 

* 教學助理 

 

* 電子學習

平台、互

動觸控屏

及平板電

腦 

⚫安排教師參加書法工

作坊 

⚫教師進修古詩/文言文/

中國語文課程第二語

言學習架構的學與教

培訓課程（不少於 1

次） 

3.1.2 發展中文科校本課程及

優化學與教的策略： 

23年 9月

至 

24年 6月 

 

3.1.2.1推行國家安全教

育 

⚫ 於合適的課題中滲

入國安教育，加強

學生認識中華文

化，培養對國家、民

族的感情，並提升

國民身份認同感。 

* 於進度表內標示相

關內容 

 

 

* 100% 的一至

六年級的進度

表能表示有關

國家安全教育

的學習內容。 
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 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 3.1.2.2 優化「校本寫作

課程發展項目」，提

升學生的寫作能力

及成績。 

  

 ⚫ 除實用文外，所有

寫作審題紙需加插

一篇範文（三至六

年級） 

* 100%的相關

級別在所有寫

作審題紙上加

插了一篇範

文。 

 ⚫ 優化三至六年級寫

作評估表，形式要

多樣化:每次寫作除

有教師評估外，必

須包括學生自評/互

評/家長評估 

* 全年學生互評（4

次）、家長評估（2

次） 

* 100%的相關級

別優化了寫作

評估表。 

 3.1.2.3提升學生口語

（粵語）表達的能力 
  

 ⚫ 優化一至四年級

「學生説話訓練」

筆記，並釘裝成書

冊，以便學生學習，

提升口語（粵語）表

達能力。 

 

* 100%的相關

級別優化了

「學生説話訓

練」筆記，並

把它們釘裝成

書冊。 

 ⚫為説話表現優秀的

學生拍攝影片，以作

示範之用。（一至六

年級） 

* 每級每個題目最少

要拍攝一位優秀學

生的影片。 

 

* 100%的相關

級別每個題目

最少要拍攝一

位優秀學生表

現的影片。 

 

 3.1.2.4 培養學生對經典

文學作品的興趣，加

強他們理解和欣賞

古詩的能力，提高語

文素養。 

  

 ⚫ 圖書組 QEF:古詩教

學（二至六年級） 

 

 

 

* 100%的相關

級別完成指定

的古詩教學。 
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 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 ⚫ 與 STEAM 組合

作：二年級古詩教

學《登鸛鵲樓》結

合 VR，讓學生進

入古詩的意境，從

而激起學生對古詩

的學習興趣，更好

地感受古詩的意境

美。 

⚫ 舉辦校內詩情畫意

創作比賽（三至六

年級） 

 

* 80%或以上的

學生認同古詩

教學結合

VR，能讓他

們進入古詩的

意境，從而激

起對古詩的學

習興趣，更好

地感受古詩的

意境美。 

* 80%或以上的

學生認同古詩

學習及詩情畫

意創作比賽能

加強他們理解

和欣賞古詩的

能力，提高語

文素養。 

 3.1.2.5提升學生對中國

書法的認識及掌握

寫書法的技巧，承

傳中華文化，培養

學生的國民身份認

同。 

     

 ⚫ 三至六年級教師在

上學期課堂上教授

學生寫書法的技

巧。（不少於 2 節） 

 

 

* 80%或以上的

學生認同書法

課和寫揮春比

賽能提升他們

對書法的認識

及掌握寫書法

的技巧，承傳

中華文化，培

養他們的國民

身份認同。 

   

 ⚫ 舉辦校內寫揮春比

賽，藉此培養學生

對書法的興趣，承

傳中國優秀的文化

傳統。（五、六年級） 
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 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 3.1.2.6延伸電子教學      

 ⚫ 善用教學軟件「樂

遊古詩」、eLib plus 

圖書館及出版社網

上 資 源 ─ 課 文

Google Form 練習

及翻轉教室，讓學

生進行預習或作延

伸學習。（必須在進

度表註明） 

* 使用教學軟件「樂遊

古詩」不少於 1 次

（一至六年級） 

* 使用 eLib plus  

圖書館：上、下學期

各不少於 2 次（一

至六年級） 

* 課文 Google Form

練習:上、下學期各

不少於 4次（三至六

年級） 

 

* 100%的相關

級別完成本

科要求電子

教學的次數。 

   

 ⚫善用電子白板進行

課堂活動。 

* QEF 電子白板教學

設計：三年級及六年

級 

 

 

 

* 100%的相關

級別完成

QEF電子白

板教學內容    

3.1.3 集體備課主要討論學生

的學習難點及相應的教

學策略，協助學生解決

難題，以提升語文科成

績。 

23年 9月

至 

24年 6月 

 

 

   

 3.1.3.1 各級聚焦下列學

習範疇的學習難點作

深入的探討: 

 

 

   

 P.1-2：增加詞彙量 

P.3-4：提升段義理解

能力 

P.5-6：提升作答閲讀

理解問答題的

能力 

 

 

* 各級老師可以

在工作紙、筆

記或在集體備

課紀錄相關學

習難點的教學

策略 
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 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 3.1.3.2 學生以口頭形式

或筆記形式來展示 /

總結 /反思課堂的學

習成果。 

 

* 80%或以上的

老師認同學生

能以口頭形式

或筆記形式來

展示/總結/反

思課堂的學習

成果。 

 

   

 P1-P2： 

以口頭形式或筆記

形式展示課堂的學

習成果。 

P3： 

以口頭形式或筆記

形式展示/總結課堂

的學習成果。 

P4-P6： 

以口頭形式或筆記

形式來展示 /總結 /

反思課堂的學習成

果。 

    

 3.1.3.3 於合適的課題以

電 子 學 習 工 具

(Google Form /Fahoot

等)即時評估學生的

學習表現及作出跟

進。（三至六年級）

（全年不少於 1 次） 

 

 

* 老師需選取合

適課題安排不

少於 1 次利用

電子學習工具

即時評估學生

的學習表現及

作出跟進。 

 

   

3.1.4 提升評估素養，以評估

促進學與教： 

23年 9月 

至 

24年 6月 

 

 
   

 3.1.4.1重新調整六年級

卷（一）和卷（二）

的考試題型 

 

* 六年級擬卷老

師能根據要求

調整卷(一)和

卷(二)的考試

題型 

   

 3.1.4.2 在課堂上，老師

採用多元化的評估

策略，以診斷學生的

學習情況和能力，並

透過適時的回饋來

促進學生的學習。 

 

 

* 80%或以上的

學生認同老師

能在課堂上知

悉其學習情況

和能力，並透過

適時的回饋來

促進其學習。 

   

 3.1.4.3 訓練學生根據評

估準則及相關的禮

儀進行互評。 

各級評估項目： 

P.1-2：説話表現 

P.3-6：説話及作文表現 

 

* 80%或以上的

教師認同學生

能根據評估準

則及相關的禮

儀為同學進行

互評。 
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4. 23-24年度財政預算 

4.1 購置參考書、教材及參加比賽費用 $ 3,000.00 

4.2 舉辦校內比賽 $ 2,000.00 

4.3 出版社教材費用 $ 500.00 

4.4 教師書法工作坊 $ 2500.00 

 合共 $ 8,000.00 

 

註：中文科恆常工作備忘 

1. 統籌及協助各項閲讀計劃，包括：延伸閲讀計劃；校內閲讀報告比賽（配合介紹書籍及進

行閲讀報告比賽）。 

2. 統籌及協助參加校內外比賽，如：硬筆書法比賽、校際朗誦節比賽、區會聯校中文朗誦比

賽、其他校內外的寫作比賽等。 

3. 設計及推行中文科試後活動（六月份）。 

4. 推動並監察縱向及橫向課程的發展。 

5. 統籌與圖書課進行協作教學的事宜。 
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English Subject Annual School Plan 

 

Team members: Miss Chan Wing Yee Miss Cheung Yick Nam 

 Miss Chow Lok Ting Miss Ho Sze Nga Connie 

 Miss Kong Yuen Shan Miss Kwan Wing Chi 

 Miss Lai Jessica Mun Wai Miss Leung Yuk Yin (The vice principal) 

 Miss Li Wing Nga Miss Poon Hoi Ling 

 Miss Wong Pui Yee Miss Wong Wan Shan 

 Miss Wong Yuet Ming Miss Yip Lai Ling 

 Mr James Renwick (NET) Mr Ridge Vorster (NET) 

 Mr Zachariah Kozlowski Best (ELTA)  

 Miss Chuck So Chi (Chairperson of the English Panel) 

 

1. Subject aim: 

To provide pupils with learning experiences to increase their language proficiency for study, work, 

leisure and personal enrichment; develop their knowledge, skills, values and attitudes; promote lifelong 

learning so as to enhance their personal and intellectual development, cultural understanding and global 

competitiveness. 

 

2. Subject target: 

To develop an ever-improving capability to use English 

˙to think and communicate; 

˙to acquire, develop and apply knowledge; 

˙to respond and give expression to experience; 

˙to develop and apply an ever-increasing understanding of how language is organized, used and 

learned. 

 

3. Objectives: 

3.1 To enhance the effectiveness of learning and teaching using diverse teaching strategies. 

3.2 To arrange different activities to foster pupils’ positive values and to enhance pupils’ generic 

skills  

3.1 Major concern: To promote teachers’ professional development and to strengthen students’ learning 

performance. 

Strategies/Tasks Time- 

scale 

Success Criteria Evaluation 

Method 

Responsible 

Party 

Resources 

required 

3.1.1 To promote teachers’ 

professional 

development by 

participating the 

online workshops on 

the PDNETwork 

platform. The focus is 

topics about 

assessment literacy,  

e-Learning or 

STEAM. 

 

 

From 

Sep 23 

to 

Jun 24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Over 80% of 

English teachers 

join the 

workshops and 

agree that the 

online 

workshops are 

effective in 

developing 

teachers’ 

professionalism. 

 

* Questionnaire 

for pupils 

* Questionnaire 

for English 

teachers 

* Regular 

observation 

on pupils’ 

performance 

during 

lessons 

* Record 

sheets 

* PSMCD 

* PSMCD 

Assistant 

* English Panel 

Chair 

* LETs 

* Coordinators 

* NETs 

* ELTA  

* CA (PLP-

RW) 

 

 

• iPads / 

Tablets 

• Online 

learning 

platform 

• An IT 

assistant 

• Library 

platform 
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Strategies/Tasks Time- 

scale 

Success Criteria Evaluation 

Method 

Responsible 

Party 

Resources 

required 

3.1.2 To develop school-

based curriculum and 

materials according to 

the updated curriculum 

guide to enhance 

learning and teaching. 

 

3.1.2.1 To promote the ten 

positive values in the 

realm of life and 

moral education 

which promoted by 

EDB in Moral, Civic 

and National 

Education by 

integrating some 

selected animations 

from the ‘Good 

Character Animation 

Series’ launched by 

Education University 

of Hong Kong in the 

school-based 

curriculum. 

One animation will 

be covered in each 

term in all levels 

(P.1-P.6). A follow-up 

worksheet will be 

designed to help 

consolidate the 

concept of the values. 

 

 

 

 

3.1.2.2 To promote pupils’ 

better understanding 

of Chinese culture 

and traditions by 

introducing research 

projects during 

Chinese New Year 

Holidays and mid-

June.  Topics related 

to Chinese food, 

festivals, animals, 

From 

Sep 23 

to 

Jun 24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* All levels 

complete one 

worksheet 

about value 

education in 

each term.  

 

* Over 80% of 

teachers agree 

that the 

animations 

from EdUHK 

are effective in 

terms of 

promoting the 

ten positive 

values in the 

realm of life 

and moral 

education. 

 

* Over 80% of 

pupils agree 

that the 

animations 

from EdUHK 

are interesting 

and effective in 

terms of 

comprehending 

the ten positive 

values in the 

realm of life 

and moral 

education. 

 

* All levels 

complete two 

worksheets 

about Chinese 

culture and 

traditions 

research 

projects in the 

school year. 

 

* Co-planning 

minutes 

record sheet 
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Strategies/Tasks Time- 

scale 

Success Criteria Evaluation 

Method 

Responsible 

Party 

Resources 

required 

inventions, etc. are 

covered.  Pupils in 

all levels (P.1 – P.6) 

finish the research 

projects and do the 

presentation in the 

lesson.           

       

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.2.3 A school-based 

Integrated Skills 

Lesson (I.S.) with the 

emphasis on 

speaking curriculum 

will be refined.  

Speaking materials 

will be revised and 

refined to strengthen 

pupils’ speaking 

skills. 

 Teachers assign the 

speaking exercises 

according to 

different themes 

and topics.  

Learning intention 

and success criteria 

are clearly stated. 

 

From 

Sep 23 

to 

Jun 24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Over 80% of 

teachers agree 

that the 

research 

projects are 

effective in 

promoting 

pupils’ better 

understanding 

of Chinese 

culture and 

traditions. 

 

* Over 80% of 

pupils agree 

that the 

research 

projects are 

effective in 

promoting 

their better 

understanding 

of Chinese 

culture and 

traditions. 

 

* Over 80% of 

English 

teachers agree 

that pupils’ 

speaking skills 

have been 

strengthened 

through the 

speaking 

lessons in I.S. 

and the 

assignment on 

G.C. 
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Strategies/Tasks Time- 

scale 

Success Criteria Evaluation 

Method 

Responsible 

Party 

Resources 

required 

Teachers assign 

speaking 

assignments on 

Google Classroom 

to strengthen 

pupil’s 

pronunciation skill 

and fluency in 

speaking.  

Teachers will give 

feedback in the 

lesson or on G.C. 

      

 A new school-based 

speaking 

programme will be 

introduced in NET 

lesson.  More 

speaking skills will 

be covered and 

students will be 

given more chances 

to do the oral 

practice in the 

lessons.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.2.4 Reading and 

listening curriculum 

in Integrated Skills 

Lesson will be 

continued.  

Teachers discuss the 

types of reading 

skills that can be 

taught in the chapters 

From 

Sep 22 

to 

Jun 23 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Over 80% of 

pupils agree 

that their 

speaking skills 

have been 

strengthened 

through the 

speaking 

lessons in I.S. 

and the 

assignment on 

G.C. 

 

* Over 80% of 

English 

teachers agree 

that the 

school-based 

speaking 

programme in 

NET lesson 

help pupils to 

improve 

speaking 

skills. 

 

* Over 80% of 

pupils agree 

that the 

school-based 

speaking 

programme in 

NET lesson 

help them to 

improve 

speaking 

skills. 

 

* Over 80% of 

English 

teachers agree 

that pupils’ 

reading and 

listening skills 

have been 

strengthened. 
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Strategies/Tasks Time- 

scale 

Success Criteria Evaluation 

Method 

Responsible 

Party 

Resources 

required 

of PLE.  Teachers 

will try to carry out 

in the lessons.  

Also, teachers will 

discuss the listening 

strategies during the 

lesson.  

 

3.1.2.5 Home reading 

programme will be 

extended to P.5 to 

develop pupils’ 

reading habits and to 

enhance their reading 

skills. 

 

 

 

 

 

3.1.3 To promote IT in 

teaching and learning, 

Assessment Literacy 

(i.e. AaL, AoL and AfL)  

and STEAM in school-

based English 

curriculum.  

 

3.1.3.1 To promote the use 

of IT in English 

teaching and learning 

via Smartboard, 

Kahoot, Nearpod, 

etc.  Teachers will 

continue the QEF 

project on 

Smartboard in the 

first term.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Over 80% of 

pupils agree 

that their 

reading and 

listening skills 

have been 

strengthened. 

 

* Over 80% of 

pupils agree 

that home 

reading 

programme 

helps develop 

their reading 

habits and 

enhancing 

their reading 

skills. 

 

* Over 80% of 

teachers agree 

that the use of 

IT in English 

lessons could 

enhance the 

effectiveness 

of English 

teaching and 

learning. 

 

* Over 80% of 

pupils agree 

that the use of 

IT in English 

lessons could 

enhance the 

effectiveness 

of English 

teaching and 

learning. 
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Strategies/Tasks Time- 

scale 

Success Criteria Evaluation 

Method 

Responsible 

Party 

Resources 

required 

3.1.3.2 To develop pupils’ 

ability to assess and 

improve their 

learning of English 

through the 

implementation of 

different assessment 

methodologies such 

as self- checklist, 

peer assessment and 

teachers’ feedback in 

lessons.  More skills 

will be developed on 

self-evaluation and 

peer evaluation.  

P.1-3 pupils will put 

focus on 1-minute 

talk and P.4-6 pupils 

will put focus on 

process writing. 

               

 

 

 

 

 

3.1.3.3 To develop pupils’ 

21st century learning 

skills by introducing 

the STEAM elements  

P.2 PLPR-W:  

‘Sink and float’ 

P.3 PLPR-W: 

‘Robotic coding’  

P.5 DTS:  

‘Buzz Wire’ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Over 80% of 

teachers agree 

that the use of 

different 

assessment 

methodologies 

helps develop 

pupils’ ability 

to assess and 

improve their 

learning of 

English. 

 

* Over 80% of 

pupils agree 

that the use of 

different 

assessment 

methodologies 

helps develop 

their ability to 

assess and 

improve their 

learning of 

English. 

 

* Over 80% of 

teachers agree 

that the 

STEAM 

elements in P.2 

and P.3 PLPR-

W lessons and 

P.5 STEAM 

project helps 

develop pupils’ 

21st century 

learning skills. 

 

*Over 80% of 

pupils agree 

that the 

STEAM 

elements in P.2 

and P.3 PLPR-

W lessons and 

P.5 STEAM 
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Strategies/Tasks Time- 

scale 

Success Criteria Evaluation 

Method 

Responsible 

Party 

Resources 

required 

 

 

 

 

 

3.1.4 To improve pupil’s 

learning by identifying 

pupils’ learning 

difficulties precisely, 

helping pupils solve 

their learning problems 

and providing 

constructive feedback in 

lessons.  

 Teaching Plans 

focused on improving 

students’ learning 

difficulties are 

designed. 

 Daily teaching focus 

on pupils’ learning 

difficulties. Teachers 

identify the learning 

difficulties through 

different assessment 

tools such as Kahoot, 

Google Form and 

provide constructive 

feedback instantly. 

 Teachers provide 

constructive written 

feedback to point out 

what pupils can 

improve in writing 

assignments related to 

the content once per 

term.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

project helps 

develop their 

21st century 

learning skills. 

 

* Over 80% of 

teachers agree 

that the 

teaching plans 

could help 

solve pupils’ 

learning 

problems. 

 

* Over 80% of 

teachers agree 

that the use of 

different 

assessment 

tools like 

Kahoot, 

Google Forms 

help them 

understand 

pupils’ learning 

progress and 

difficulties.  

Teachers could 

give feedback 

instantly. 

 

* Over 80% 

teachers agree 

that the written 

feedback on 

writing 

assignment 

could help 

pupils improve 

their writing 

skills. 

 

* Over 80% 

pupils agree 

that the written 

feedback on 

writing 
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Strategies/Tasks Time- 

scale 

Success Criteria Evaluation 

Method 

Responsible 

Party 

Resources 

required 

 

 

 

 

 

 

3.1.5 To cultivate pupils’ 

learning interest and to 

build up pupils’ 

confidence in speaking 

English by introducing 

activities such as 

drama workshops, 

movie time, tongue 

twister games, talent 

shows, etc. 

 

 

assignment 

could help 

them improve 

their writing 

skills. 

 

* Over 80% of 

teachers agree 

that the 

activities could 

motivate 

pupils’ 

learning 

interest in 

English. 

 

* Over 80% of 

pupils agree 

that the 

activities could 

motivate their 

learning 

interest in 

English. 

 

 

3.2 Major concern: To promote a culture of kindness and gratitude and to develop students’ civil 

consciousness 

Strategies/Tasks Time- 

scale 

Success Criteria Evaluation 

Method 

Responsible 

Party 

Resources 

required 

3.2.1 To hold a singing 

contest with the theme 

‘Love’ for P.1 and P.2 

pupils to develop 

positive values. 

 

Once a 

year 

* Over 85% of 

pupils agree 

that the singing 

contest can 

help them build 

up the concept 

of gratitude. 

* Questionnair

es for pupils 

* Observation 

 

* English 

Panel Chair 

* Vice English 

Panel Chairs 

* P.1 to P.2 

LETs 

* NET 

* Music 

teachers 

 

*Budget 

for prizes 

 

NETs – Native English-speaking teachers 

ELTA – English Language Teaching assistant 

CA – Classroom assistant 

LET – Local English teacher 

AT – Advisory teacher  
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5. 23-24 Budget: 

5.1  Teaching Aids $ 1,000.00 

5.2  Teachers’ reference materials $ 1,000.00 

5.3  DTS/PLP-R/W (Stationery, worksheets and other materials) $ 15,000.00 

5.4  English activities $ 10,000.00 

5.5  Promoting English on campus $ 10,000.00 

5.6  English storybooks for Key Stage One $ 20,000.00 

5.7  Book Report Writing Competition $ 1,000.00 

5.8  Singing Contest $ 1,000.00 

5.9  Spelling Competition $ 500.00 

5.10  Others (files, reward stickers and presents) $ 6,000.00 

5.11  Total  $ 65,500.00 

    

 

Remark: A reminder of those items we routinely do 

1. Participate in the Hong Kong Speech Festival. 

2. The AT, NET and members of the curriculum team engage in co-planning meetings with P.1 to 

P.6 teachers. (at least 8 times a year) 

3. Encourage pupils to observe and read the slogans, signs, display boards, notices and 

advertisements in their immediate environment. 

4. Interact through the multi-media resources. P.3 to P.6 pupils are encouraged to hand in online 

tasks given by teachers. Teachers monitor pupils’ learning progress. 

5. The NETs, English teachers and the English Ambassadors will read the Lord’s Prayer and 

conduct the morning assembly in English according to schedule. 

6. Hold a Book Report Writing Competition, a storytelling competition and a spelling 

competition. 

7. Cooperate with the school librarian to teach pupils some reading skills. 

8. Further develop the English Ambassador Programme to provide them with opportunities to 

promote a rich English environment. 

9. Host a chatting group for pupils after lunch. 

10. Refine the curriculum of our School-based Primary Literacy Programme-Reading and 

Writing for P.1-3 pupils. 

11. Refine the developed modules of Development of Text Sets Programme from P.1 to P.6. 

12. Invite English Ambassadors to act as news presenters to promote English Days and other 

activities. 

13. NETs and English teachers conduct English activities to enrich English environment on 

campus, such as English channel, Newsletter and booth games. 
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   數學科計劃  

 

數學科組成員： 劉燕筠主任     李蕙雲主任      劉嘉麗主任     鄧立言署任主任 

 何碧連老師     梁希彤老師      洪碧英老師     李婉婷老師      

 李韻璇老師     馮詩敏老師      方志堅老師     劉劍明老師 

 陳映笑老師 (數學科科主任)      

 

1. 數學科工作目的： 

 1.1 引起學生對數學學習的興趣； 

 1.2 誘導學生理解及掌握數學的基本概念和計算技巧； 

 1.3 發展學生的思維、傳意、解難及創造能力； 

 1.4 培養學生的「數字感」和「空間感」；欣賞數和圖形的規律及結構； 

 1.5 透過基礎數學知識，加強終身學習的能力。 

 

2. 本年度工作目標： 

 2.1 推動教師專業成長，提升學生學習表現。 

 

3. 施行方案： 

 3.1 關注事項：推動教師專業成長，提升學生學習表現。 

 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.1 

 

 

 

教師專業培訓 

每位數學科科任老師

全學年參與數學科培

訓課程最少 1次。 

23年 9月 

至 

24年 6月 

 

* 全體數學科科

任老師全學年

最少參與數學

科培訓課程 1

次。 

 

* 進修紀錄 

 

 

 

* 科任老師 

 

 

 

 

 

 

3.1.2 

 

就教育局更新課程指

引的內容重點及方

向，檢視及發展數學科

校本課程及優化學與

教的策略： 

     

3.1.2.1 

 

 

 

 

 

 

 

推行國家安全教育，讓

學生了解國情和認識

中國文化，從而提升國

民身份認同感： 

於進度表及「國家安全

教育」一覽表中標示國

安教育(中國文化)元

素。 

 

23年 9月 

至 

24年 6月 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* 一至六年級的

進度表中標示

出有關國家安

全教育的學習

內容。 

 

* 檢視進度

表 

* 問卷調查 

 

 

 

 

 

 

* 數 學 科

正、副科

主任 

* 科任老師 

* 圖書科老

師 

 

 

* 中 國 數

學 家 的

故事書 
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策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.2.2 

 

 

提升學生的表達能力： 

老師循序漸進地教授

學生運用「數學語言」

表達相關概念的技巧： 

-P1-P2學生以「數學語

言」來回答問題及匯

報； 

-P3-P4學生以「數學語

言」回答問題、匯報及

總結某單元的學習重

點； 

-P5-P6學生以「數學語

言」回答問題、匯報、

總結及反思某單元的

學習重點。 

-P3-P6學生需錄製片段

上載到 Google 

Classroom，老師根據學

生的表現於課堂上提

供回饋。 

 

 

23年 9月 

至 

24年 6月 

 

 

 

* 75%或以上的

一、二年級學生

能運用「數學語

言」來回答問題

及匯報。 

* 80%或以上的

三、四年級學生

能運用「數學語

言」來回答問

題、匯報及總結

某單元的學習

重點，並錄製片

段 上 載 到

Google 

Classroom。 

* 80%或以上的

五、六年級學生

能運用「數學語

言」來回答問

題、匯報、總結

及反思某單元

的學習重點，並

錄製片段上載

到 Google 

Classroom。 

 

* 問卷調查 

 

* 數 學 科

正、副科

主任 

* 科任老師 

 

 

 

* 電 子 學

習平台 

 

 

 

 

3.1.2.3 

 

 

 

 

延伸電子教學： 

各級全年選取不少於 1

個課題，善用網上資源

及電子白板進行翻轉

教室活動、課堂活動或

延伸學習。 

23年 9月 

至 

24年 6月 

 

 

 

80%或以上的學

生認同利用平板

電腦及電子白板

進行互動學習，

有助提升其學習

興趣。 

* 問卷調查 

* 檢視集體

備課紀錄

表 

 

 

* 數 學 科

正、副科

主任 

* 科任老師 

 

* 電 子 白

板 

* 電 子 學

習平台 

* 平 板 電

腦 

3.1.2.4 STEAM教學： 

一至六年級於試後活

動中滲入 STEAM的教

學元素 

23年 9月 

至 

24年 7月 

* 85%或以上的

一至六年級學

生認同於試後

活動中滲入 

STEAM 的教學

元素能加強其

運用數學知識

及技能的能力 

 

 

* 問卷調查 

 

* 數 學 科

正、副科

主任 

* 科任老師 

 

* 電 子 白

板 

* 電 子 學

習平台 

* 平 板 電

腦 
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策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.3 

 

教學活動須連繫學習

難點，協助學生解決難

題，以提升學科成績： 

     

3.1.3.1 

 

 

 

各級聚焦不同學習範

疇的學習難點進行深

入的探討。 

 

23年 9月 

至 

24年 6月 

 

 

* 一至六年級科

任老師能因應

學生的學習情

況訂立學習範

疇的學習難

點，並進行深入

的探究。 

 

* 問卷調查 

* 檢視集體

備課紀錄

表 

 

 

* 數 學 科

正、副科

主任 

* 科任老師 

 

 

3.1.3.2 

 

學生透過不同形式來

展示/總結/反思課堂的

學習成果，有助老師評

估學生有何學習難

點，並即時協助學生解

決問題： 

P1-P2： 

以口頭形式/完成實作

活動形式來展示課堂

的學習成果。 

P3： 

以口頭形式/筆記形式/

完成實作活動形式來

展示/總結課堂的學習

成果。 

P4-P6： 

以口頭形式/筆記形式/

完成實作活動形式來

展示/總結/反思課堂的

學習成果。 

 

23年 9月 

至 

24年 6月 

85%或以上的老

師認為學生透過

不同形式來展示/

總結/反思課堂的

學習成果，有助

其評估學生的學

習難點，並能即

時協助學生解決

問題。 

 

* 問卷調查 

 

* 數 學 科

正、副科

主任 

* 科任老師 

 

 

3.1.3.3 

 

 

 

 

P4-P6於合適的課題以

電子學習工具即時評

估學生的學習表現及

作出跟進，上、下學期

各進行 1次。 

 

23年 9月 

至 

24年 6月 

 

 

 

 

 

四至六年級的科

任老師能選取合

適課題，安排不

少於 1 次利用電

子學習工具即時

評估學生的學習

表現及作出跟

進。 

* 問卷調查 

 

 

 

 

 

* 數 學 科

正、副科

主任 

* 科任老師 

 

 

* 電 子 白

板 

* 電 子 學

習平台 

* 平 板 電

腦 
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策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.4 

 

深化「促進學習的評

估」，讓教師適時診斷

學生的學習困難，進而

提供有效的回饋，以改

善學生的學習。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.4.1 

 

 

在課堂上，老師採用多

元化的評估策略，以診

斷學生的學習情況和

能力，並透過適時的回

饋來促進學生的學習。 

 

23年 9月 

至 

24年 6月 

 

80%老師認為所

採用的多元化評

估策略有助診斷

學生的學習情況

和能力，並能透

過適時的回饋促

進學生的學習。 

 

* 課堂觀察 

* 問卷調查 

 

 

* 數 學 科

正、副科

主任 

* 科任老師 

 

 

 

 

3.1.4.2 P4-P6以「製作統計圖」

及「擬題」為互評項

目，訓練學生根據評估

準則及相關的禮儀進

行互評。 

 

23年 9月 

至 

24年 6月 

80%或以上的四

至六年級學生能

在相關互評項目

中，根據評估準

則及相關的禮儀

進行互評。 

 

* 問卷調查 

 

* 數 學 科

正、副科

主任 

* 科任老師 

 

* 電 子 白

板 

* 電 子 學

習平台 

* 平 板 電

腦 

 

4. 23 – 24年度財政預算： 

 4.1 教具添置 $ 5,000.00 

 4.2 試後活動 $ 1,000.00 

 4.3 出版社教材費用 $ 500.00 

 4.4 其他(比賽費用、消耗品、禮物等) $ 2,000.00 

  合共 $ 8,500.00 

 

註：數學科恆常工作備忘 

1. 實作評量活動 

2. 反思活動 

3. 速算活動 

4. 審題活動 

5. 試後活動 

6. 思維訓練 

7. 圖書課與數學科協作教學計劃 

8. 資訊科技輔助教學  

9. 校內外數學比賽    

10. 舉辦科本研討會及工作坊 
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常識科計劃  
 

常識科組成員： 李韻璇老師   譚曉霖老師     莫佩珊老師   黎敏慧老師   關穎志老師 

 盧德慧老師   方志堅老師     何碧連老師   李婉婷老師   陳心祈老師 

 黃少娟老師   楊麗莎老師     卓素芝老師   馮詩敏老師   劉曉老師 

 吳芳蘭主任   梁玉燕副校長   黃月明老師（常識科科主任） 
 

1. 常識科工作目的： 

1.1 協助學生保持健康的個人發展、尊重及愛惜生命，培養學生正面價值觀。 

1.2 引導學生認識自己在家庭和社會所擔當的角色及應履行的責任，並關注本身的福祉。 

1.3 培養學生對國民身份的認同感，並致力為社會服務，成為充滿自信、理性和富責任感的公民。 

1.4 培養學生探索科學和科技世界的興趣，並能應用科學與科技的知識與技能，解決日常生活中

的問題。 

1.5 發展有效地運用資訊及資訊科技的能力，進行互動學習，以增強學生的探究精神和自主學習

的能力。 

1.6 培養學生共通能力及學習技能，並訓練學生運用高階思維及分析能力。 

1.7 培養學生尊重自己和別人，關心和愛護他人，建立校園的關愛文化。 

1.8 了解科學及科技發展對人類社會和環境產生的影響，實踐綠色生活。 
 

2. 本年度工作目標： 

2.1 推動教師專業成長，提升學生學習表現。  
 

3. 施行方案： 

3.1 關注事項：推動教師專業成長，提升學生學習表現。 

 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 3.1.1 

 

教師專業培訓 

教師進修:  

STEAM 教育 

價值觀教育 

(全年最少一次) 

23 年 9 月

至 

24 年 6 月 

 
* 85%或以上的教
師認同教師專業
培訓能加強其對
各個項目的認識 

* 問卷調查 

* 檢視集體
備課紀錄
表 

* 檢視科務
發展小組
會議紀錄 

* 檢視教學
及課業設
計 ( 連課
後反思及
改 善 建
議) 

* 參考校本
問卷 

* 檢視集體
備課紀錄
表 

* 觀課及評 

課 

* 檢視「同
儕 觀 課
表」 

* 課程發

展主任 

* 課程助

理 

* 正、副

科主任 

* 科任老

師 

 

 

 

 

 3.1.2 

 

發展常識科校本課程

及優化學與教的策

略： 

3.1.2.1 推行國安教育

的價值觀教育，提

升學生的公民及

國民意識﹕ 

本年度發展「社

區」及「國家」範

疇為重點，課程中

滲入如守法、公德

心、環保、公民及

國民責任等品德

學習元素。 

（於進度表內標

示相關內容） 

  

 

 

* 考試卷至少有一

個部分關於該

項目 

(成功準則由同

級老師按課程

內容決定) 
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 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

   3.1.2.2 推展 POE，加

強及鞏固學生科

探概念和技能：

（學生在實驗課

及 專 題 研 習 的

STEAM 課題中通

過有系統的觀察

和實驗(P.O.E.)，掌

握 設 計 循 環 理

念，包括思考、解

難、測試、覆核與

改良，從而提升其

解 難 及 科 探 能

力。） 

 * 80%學生能掌握

不同 POE 的項

目，並能運用於

日常的學習中 

(有關 POE 成功

準則由同級老師

按課程內容決

定) 

  

  3.1.2.3 推展實作評

估： 

一至三年級學生

加設生活技能評

估項目，加強學生

的自理能力。 

 

四至六年級學生

口頭分享<中華文

化:衣、食、住、行、

娛樂>，提升學生

對中華文化的認

識，並培養其欣賞

中華文化，從而加

強學生的國民身

份認同感。 

 * 全年一至三年
級老師在課堂
上進行兩次生
活技能評估 

* 85%或以上的一
至三年級學生
能掌握及應用
級本的生活技
能達第三等或
以上成績 

* 全年四至六年
級 老 師 於
Google 

Classroom 發放
< 中華文化：
衣、食、住、行、
娛樂>「口語表
達」的作業 1 次 

* 四至六年級老
師能於課堂上
安排學生輪流
發表意見 

* 85%或以上的四
至六年級學生
能分享<中華文
化:衣、食、住、
行、娛樂>達第
三等或以上成
績 

* 加 入 家 長 評
估，提升家長的
參與度，讓家長
了解學生的表
現，並適時作出
支援 
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 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

    * 能力高的班別
加入學生互評 

（有關評估項
目由同級老師
按課程內容決
定） 

 

  3.1.2.4 延伸電子教學

各級老師需使用

1-2 個電子軟件及

出版社提供的電

子教學資源進行

預習、課堂活動

或延伸學習不少

於 1 次。 

 * 85%或以上的學
生認同老師使
用電子教學進
行預習、課堂活
動或延伸學習
能提升其學習
的效能 

* 電子學習
平台、互動
觸控屏及
平板電腦 

  3.1.2.5 以 STEAM 為
主題，進行跨學科
學習： 

* P.2 以「造紙」為
主題，與視藝科
及圖書課進行
STEAM 主題學
習。 

* P.5 以「閉合電
路」為主題，與
英文科及圖書課
進 行 STEAM 

Project。 

23 年 9 月

至 

24 年 6 月 

 

* 85% 或以上的
P.2 學生認同跨
學 科  STEAM

主題學習能讓
其認識「造紙」
的步驟、書畫技
巧及從閱讀中
學習相關知識
的技巧。 

* 85% 或以上的
P.5 學生認同跨
學 科 STEAM 

Project 能讓其
認識與「閉合電
路」相關的科學
原理、英文詞彙
及從閱讀中學
習相關知識的
技巧 

* STEAM 活
動之物料
或材料包 

 3.1.3 各科教學活動須連繫

學習難點，協助學生

解決難題，以提升學

科成績。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* 完 成 同 儕 觀
課、考績觀課及
評課 

* 隔週要進行共
同備課，各級老
師可以在工作
紙、筆記或共同
備課紀錄表中
列寫相關學習
難點的教學策
略 

 

 

 

 

 

 

 

  3.1.3.1 各級聚焦以下

主題的學習難點

作深入的探討。 

- POE 的步驟 

-STEAM 

-價值觀教學 

-實作評估 
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 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 3.1.4 提升評估素養，以評

估促進學與教： 

23 年 9 月

至 

24 年 6 月 

 

  

  3.1.4.1 深化「促進學

習的評估」，讓教

師適時診斷學生

的學習困難，進而

提 供 有 效 的 回

饋，以改善學生的

學習。 

  

  3.1.4.2 在課堂上，老

師採用多元化的

評估策略，以診斷

學生的學習情況

和能力，並透過適

時的回饋來促進

學生的學習。 

* 80%或以上的學
生認同老師能在
課堂上知悉其學
習情況和能力，
並透過適時的回
饋來促進其學
習。 

 

  3.1.4.3 以「POE」步

驟為互評項目訓

練學生根據評估

準則及相關的禮

儀進行互評。 
 

* P.4-6 同學根據

匯報的內容，互

評所運用的

POE 步驟是否

正確    

 

 3.1.5 推展 STEAM 跨學科
學習活動，作為延伸 

學習： 

* 上、下學期於實驗
課、科學及科技活
動滲入STEAM的教

學元素。 
* 與電腦科配合，開展
具STEAM學習元素
的課程 ------《AI 初
探》，培養五、六年
級學生對創新科技
及科探的興趣。 

* 探究活動融合常識
科課程，進行深層

次學習，提升創造
力、探究和解難能
力。 
- P.4 火箭車 

- P.5 航空體驗+無人
機 

- P.6 模型氣墊船 

 

* 見 STEAM 組計
劃書 

* 一至六年級學生
能完成一次專題
研習 

* 見圖書館組計劃 
* 85%或以上的教
師及學生同意學
生透過不同的學
習活動及比賽能
增加學生的科學
與科技知識，並
能提升應用科學
與科技的技能，
解決日常生活中
的問題 

* 85%或以上的相
關教師及學生同
意從科本專題研
習能提升學生探
索科學和科技世
界的興趣，並能
應用科學與科技
的知識與技能，
解決日常生活中
的問題 

*專題研習

指引 

*專習研習

小冊子 

*專題研習

評估表 

*獎狀及獎

品 
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 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

* 與圖書館協作，一

至六年級以「科技

小創意」為題，進

行專題研習。 

* 圖書館主任按專題
研習預備主題圖
書，支援本科一至
六 年 級 進 行 以
STEAM 活動為題
的預習/延伸閱讀。 

* 與圖書館協作，以
「中華文化知多
少?」為題，舉辦四

至六年級班際問答
比賽。 

 

4. 23-24 年度財政預算： 

 4.1 STEAM 活動之物料或材料包(老師用) $ 3,000.00 

 4.2 班際問答比賽獎品及獎狀(初賽及決賽) $ 2,000.00 

 4.3 購置教師用書 $ 500.00 

 4.4 教具及消耗性用品的添置 $ 4,000.00 

  合共 $ 9,500.00 

 
 

 

註：常識科恆常工作備忘   

1. 知識錦囊計劃 ( P.1 – P.3 )  

2. 「時事多面睇」思考訓練 ( P. 4 – P.6) 

3. 優化學生的自學:延展「與圖書課協作教學」的計劃 

4. 全方位跨學科户外參觀活動 

5. 午膳時段播放電台新聞 

6. 資訊科技輔助教學 

7. 製作校園電視台節目 

8. 「一人一花」綠化活動及「小園丁」種植活動 

9. 服務學習
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視覺藝術科計劃  

視覺藝術科成員： 譚曉霖老師    黃尹珊老師    周樂婷老師    劉 曉老師  

關穎志老師    劉嘉麗主任    張亦枬主任    李蕙雲主任  

劉燕筠主任    梁希彤老師（視覺藝術科科主任）  

 

1.視覺藝術科工作目的： 

1.1 擴展學生以視覺為主的感官、美感和藝術經驗。 

1.2 使學生能夠進行表達個人感情和思想的視覺藝術表現。 

1.3 透過評賞和創作，發展學生視覺認知、共通能力和後設認。 

1.4 藉著對不同文化的接觸，拓展學生多元的視野。 

1.5 陶冶學生情意、修養、品德，以至對於國家民族及世界投入感。 

 

2. 本年度工作目標： 

2.1 推展電子學習，於視藝科滲入數碼藝術的教學元素。 

2.2 推展國安教育，讓學生透過藝術創作認識中華文化。 

2.3 舉辦校內比賽，讓學生透過藝術創作建立班窩精神。 

 

3. 施行方案： 

3.1 關注事項：推展電子學習，於視藝科滲入數碼藝術的教學元素。 

策略/ 工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.2.1 在四、五年級

（我的夢想城

市）的課程中滲

入數碼藝術的教

學元素 

23 年 9月 

至 

24 年 6月 

* 75%的學生認同在

課程中滲入數碼藝

術的教學元素能在

藝術教育中推動電

子學習 

* 75%的教師認同在

課程中滲入數碼藝

術的教學元素能在

藝術教育中推動電

子學習 

* 四至五年級的進度

能滲入數碼藝術的

課題，全年最少一

次 

* 學生問卷

調查 

* 教師問卷

調查 

* 檢視各級

的進度表 

* 視覺藝術

科科主任 

* 視覺藝術

科老師 

  

 

3.2 推展國安教育，透過視藝科的中華文化藝術教學元素讓學生認識中華文化。 

策略/ 工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.1 於進度表及「國

家安全教育」一

覽表中標示國安

教育元素（中華

文化、價值觀教

育等） 

23 年 9月

至 

24 年 6月 

* 一至六年級的進度

表能標示國安教育

元素 

* 檢視各級

的進度表 

* 視覺藝術

科科主任 

* 視覺藝術

科老師 
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3.3 關注事項：舉辦校內比賽，透過藝術創作讓學生建立班窩精神。 

策略/ 工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.3.1 在一至六年級舉

辦門牌設計比賽 

23 年 9月

至 11月 
* 75%的教師認同學

生能透過作品發揮

創意，建立班窩精神 

* 參賽作品能展示各

班特色 

* 教師問卷

調查 

* 檢視參賽

作品內容 

* 視覺藝術

科科主任 

* 視覺藝術

科老師 

* 1500 元購

買 比 賽 獎

品 

 

4. 23-24年度財政預算： 

 4.1 校內展覽開支 $ 500.00 

 4.2 校內比賽開支及獎品 $ 1,500.00 

 4.3 校外活動及比賽開支 $ 2,000.00 

 4.4 購置教具及參考書目 $ 500.00 

  合共 $ 4,500.00 

 

註：視覺藝術科恆常工作備忘 

1. 參與校外各項視覺藝術比賽和活動 

2. 參與香港美術教育協會舉辦的「創意學生獎勵計劃」 

3. 參與香港藝術發展局舉辦的「校園藝術大使計劃」 

4. 舉辦「藝術動樂週」活動 

5. 定期更換二至三樓梯間壁報、視藝室壁報、各梯間的畫架，以及小型立體作品展覽櫃內

的學生作品 

6. 各級需因應課題完成有關的「自主學習課業」，上、下學期各不少於 1次 
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普通話科計劃  

 
普通話科組員：  吳芳蘭主任    何碧連老師    劉  曉老師    楊麗莎老師  

 王艷華老師    林婕瑩老師    周煒欣老師    陳心祈老師  

 陳映笑老師    林曉丹老師（普通話科科主任）   

 

1. 普通話科工作目的： 

 1.1 培養普通話聆聽、說話、朗誦等語言能力，以及自學能力。 

 1.2 增進與普通話科有關的語言知識，以及中國文化的認識。 

 1.3 提高對普通話科的學習興趣，培養良好的學習態度和習慣。 

     

2. 本年度工作目標： 

 2.1 推動教師專業成長，提升學生學習表現。 

 2.2 推展關愛感恩文化，培養良好公民意識。 

     

3. 施行方案： 

 3.1 關注事項︰推動教師專業成長，提升學生學習表現。 

 策略 /工作計劃  時間表  成功準則  評估方法  負責人  所需資源  

 3.1.1 

 
教師專業培訓： 

本科老師今年至

少參加一次與本

科有關的工作

坊、研討會或課

程 

23 年 10月

至 

24年 6月 

 

* 90%或以上的教師

認同教師專業培訓

能加強其對各個項

目的認識 

* 教師問卷 

* 教師觀察 

* 學生問卷 

*普通話科 

老師 

 

* 電子學習

平台、互動

觸控屏及

平板電腦 

* 資訊科技  

助理 

 3.1.2 延伸電子教學： 

善用網上資源及

電子白板進行翻

轉教室活動、課 

堂活動或延伸學

習。 

 * 80%的學生同意運

用電子教學活動能

提升其學習興趣及

鞏固語音基礎。 

* 85%的教師同意運

用電子教學活動能

提升學生學習興趣

及鞏固語音基礎。 

   

 3.1.3 提升學生口語表

達的能力： 

三至六年級學生

利 用 Google 

Classroom 平台

上載普通話說話

練習內容，老師

於課堂上提供回

饋。 

 * 全年三至六年級科

任老師於 Google 

Classroom 發放「口

語表達」的作業 1

次。 

* 85%或以上的學生

認同上載説話片段

能為其提供足夠的

説話訓練 

* 85%或以上的學生

認同老師提供的回

饋有助其改善口語

表達的能力。 
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 3.2 關注事項︰推展關愛感恩文化，培養良好公民意識。 

 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 3.2.1 

 
推行國家安全教

育： 

於合適的課題中

滲入國安教育，並

以相關內容為專

題說話的主題，

如:讓學生說出欣

賞中國的人和事，

加強學生認識法

治和國情，並提升

國民身份認同感。 

24年 2月

至 

24年 7月 

 

* 75%參與的學生

認同在此過程

中，能令其提升

國民身份認同

感。 

* 學生問卷 

* 課堂分享

及匯報 

* 普通話科

老師 

*獎品$1000 

 3.2.2 舉辦歌唱比賽，通

過訓練及演繹歌

曲，讓學生明白在

日常生活中應以

「愛主愛人」的精

神處世待人：與英

文科及音樂科舉

辦校內歌唱比賽，

以「LOVE」為主

題，透過訓練和比

賽的過程，讓學生

明白在日常生活

中應以「愛主愛

人」的精神處世待

人。 

24年 7月 * 85%一、二年級

學生認同透過練

習及演繹歌曲的

過程中，令其明

白在日常生活中

應以「愛主愛人」

的精神處世待

人。 

*學生問卷 *音樂科、

普通話科

及英文科

主任及科

任老師 

*獎品$1000 

*獎狀 

*教學助理 

*資訊科技

助理 
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4.  23 -24年度財政預算： 

 4.1 教具及參考資料添置 $ 500.00 

 4.2 活動物資和獎品 $ 6,500.00 

 4.3 比賽參賽費用 $ 500.00 

 4.4 教材 $ 500.00 

  合共 $ 8,000.00 

 

註：普通話科恆常工作備忘 

1. 推行「普通話大使」計劃     

2.  推行「普通話小天使」計劃   

3. 舉辦「普通話多面體」小組 

4. 於「普通話角」舉行普通話學習活動  

5. 舉行「普通話日」 

6. 鼓勵本科老師積極參與工作坊、研討會、課程及閱讀與本科有關的資訊 

7. 於科務會議或週五會議中進行普通話科分享活動 

8. 於午膳時播放普通話歌曲 

9. 舉辦「普通話大使訓練班」 

10. 跟進學生使用網上學習平台中的學科天地(普通話科)情況 

11. 鼓勵學生利用普通話自學小冊子進行學習 

12. 安排普通話小天使帶領同學背誦主禱文，並由普通話科長帶領同學背誦謝飯禱文 

13. 鼓勵學生積極參與校外普通話比賽 

14. 製作普通話電視台節目 

15. 推行「普通話特攻隊」計劃 
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音樂科計劃  

 

音樂科組成員：  李鎧蘭副校長   洪碧英老師  黃少娟老師  葉麗玲老師   

 卓素芝老師  陳詠兒老師  鄧立言署任主任  潘凱玲老師  

 盧德慧老師（音樂科科主任）  

 

1. 音樂科工作目的： 

 1.1 透過不同的音樂訓練，拓展學生的聽覺、歌唱技巧和刺激他們的想像力，增強他們的表

達能力、自信心及對事物的觸覺。 

 1.2 透過多元化教學及活動，擴闊學習方式，加強學習過程的趣味性，從而引導學生從音樂

中發掘樂趣和獲得滿足感。 

 1.3 讓學生從不同樂曲中認識世界各地的風土人情和歷史背景。 

 1.4 透過不同類型的音樂欣賞，提升學生聆聽、分析和欣賞音樂的能力。 

 1.5 透過詩歌訓練，讓學生認識基督，從而建立積極人生觀。 

 1.6 透過律動感應音樂的節奏、旋律、和聲、結構與情緒變化等，給予學生抒發情感和表達

自我的機會。 

 

2. 本年度工作目標：  

 2.1 推展國家安全教育，以提升學生對中國文化的認識。 

 2.2 善用資訊科技，進行音樂創作活動，鞏固所學，並鼓勵學生發揮創意和多作嘗試。 

 2.3 舉辦歌唱比賽，通過訓練及演繹歌曲，培養學生以「愛主愛人」的精神處世待人。 

 

3. 施行方案： 

 3.1 關注事項：推展國家安全教育，以提升學生對中國文化的認識。 

 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 3.1.1 加強對於國歌的學與教

活動，提升學生認識祖

國文化及國民身分的認

同。 

3.1.1.1 於九月份重點推行

國歌的學與教活動，

藉此幫助學生提升認

識祖國文化及國民身

分的認同。 

3.1.1.2 加強學生在頌唱國

歌時的唱歌技巧，幫

助他們了解國歌的歷

史背景和創作意念，

培養欣賞音樂的能

力。 

3.1.1.3 教導學生在奏唱國

歌時應有的禮儀及態

度。 

23年 9月 

至 

24年 8月 

* 90%學生透過學

習國歌，提升對

祖國文化的認識

及國民身分的認

同 

* 95%學生能頌唱

國歌 

* 90%學生了解國

歌的歷史背景和

創作意念 

* 90%學生能認識

奏唱國歌時應有

的禮儀及態度 

* 工作紙 

* 學生問卷 

* 老師透過

課堂活動

的觀察，

檢視學生

對頌唱國

歌的態度

及禮儀 

* 音樂科

老師 

* 簡報 

* 工作紙 
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 3.1.2 透過學習具中國色彩的

樂曲，提升師生對祖國

文化的認識。 

3.1.2.1 於各級教授具中國

色彩的歌曲，如：五聲

音階、粵曲、中國民歌

等，以提升學生對祖

國文化的認識。 

3.1.2.2 五年級以「唱唱做

做學粵劇」為主題，參

與「圖書課 QEF 計

劃」，安排粵劇劇團到

校演出，並配合音樂

課——粵劇的教學，

讓學生加深對中華文

化的認識。 

3.1.2.3 舉辦教師粵劇工作

坊，以提升其對祖國

文化的認識。 

23年 9月 

至 

24年 8月 

* 90%學生認同透

過學習有關中華

文化的音樂知識

或歌曲，能加強

中國文化的素

養，提升對祖國

文化的認識。 

* 一至六年級的進

度表能標示相關

內容。 

 

 

 

 

 

 

85%教師認同粵劇

工作坊能提升其對

祖國文化的認識。 

* 學生問卷 

* 老師透過

課堂活動

的觀察，

檢視學生

對歌唱有

關中國色

彩歌曲的

演繹是否

投入及配

上合適的

風格。 

* 音樂科

老師 

* 音樂課

文教材 

 3.1.3於進度表及「國家安全教

育」一覽表中標示相關內

容。 

 

 3.2 關注事項︰善用資訊科技，進行音樂創作活動，鞏固所學，並鼓勵學生發揮創意和多作

嘗試。 

 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 3.2.1於四至六年級進行「音樂

旋律及歌詞創作」活動，

通過運用平板電腦進行

創作活動，讓學生發揮

創意，並鞏固其所學。 

3.2.2 於三至六年級在音樂課

中善用電子白板進行活

動——創作頻現句及聲

響圖像設計。 

23年 10月

至 

24年 6月 

* 100%的學生能

完成工作紙及創

作活動 

* 90%的四至六年

級學生認同此活

動能鞏固所學及

讓其發揮創意 

* 工作紙及

創作作品 

*學生問卷 

*課堂分享

及匯報 

* 音樂科

老師 

*平板電腦 

 

 

 

 

 

 

 



中華基督教會基灣小學                                                2023-2024學校科組工作計劃---音樂科 

74 

 3.3 關注事項︰舉辦歌唱比賽，通過訓練及演繹歌曲，培養學生以「愛主愛人」的精神處世

待人。 

 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 3.3.1 與英文科及普通話科舉

辦校內歌唱比賽，以

「LOVE」為主題，透過

訓練和比賽的過程，讓

學生明白在日常生活中

應以「愛主愛人」的精神

處世待人。 

24年 7月 * 85%一、二年級

學生認同透過練

習及演繹歌曲的

過程中，令其明

白要以愛主愛人

之心來待人接物 

* 學生問卷 * 音樂

科、普

通話科

及英文

科主任

及科任

老師 

* $1000

獎狀及

獎品 

 

4.  23-24年度財政預算： 

 4.1 獎品及絲帶 $ 3,500.00 

 4.2 本科教具添置（如：書籍、光碟、樂器） $ 2,000.00 

 4.3 襟章 $ 1,350.00 

 4.4 教材套 $ 500.00 

 4.5 音樂科教師專業培訓（工作坊） $ 2,000.00 

 4.6 比賽、活動的車費 $ 4,000.00 

  合共 $ 13,350.00 

 

註：音樂科恆常工作備忘 

1. 於一至六年級進行專題習作。 

2. 舉辦不同類型的音樂多元智能課程。 

3. 透過「午膳音樂播放」及校園藝術大使及音樂大使製作的「音樂知識短片」讓學生向同

學介紹不同類型的音樂、樂器及音樂家等知識。 

4. 透過「音樂天地」鼓勵學生參與表演及交流活動。 

5. 參加香港藝術發展局舉辦的「校園藝術大使計劃」。 
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體育科計劃 

體育科成員： 冼佩雯主任            劉劍明老師          李明英老師 

 江婉珊老師            王艷華老師          黃珮儀老師（體育科科主任） 

  

1. 體育科工作目的： 

 

2. 本年度工作目標： 

 

3. 施行方案： 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1.1 

 
於學校舉辦新興運動體

驗日，內容包括體驗

課、展覽及攤位等，向

P4 及 P6 學生介紹新興

運動。  

23年 11月

至 

24年 6月 

* 80%學生認同此項

活動有助其認識

相關的新興運動 

* 80%教師認同此項

活動有助學生認

識新興運動 

* 學生問卷 

* 教師問卷 

* 體 育 科

正 、 副

科主任 

* 體 育 幹

事 

 

3.1.2 向學生介紹電子學習軟

件 Active Arcade，鼓勵

學生持續做運動。學生

可經 Google Classroom 

上載自己做運動的影

片，並在記錄咭上選取

自己喜愛的項目及訂立

目標，加設禮物，以鼓

勵同學參與。 

23年 9月

至 

24年 6月 

 

* 85%學生認同透過

利 用 Active 

Arcade 有助持續

做運動的習慣 

* 大部份學生投入

參 與 Active 

Arcade 自拍做運

動的影片 

* 學生問卷 

* 觀察學生

參與活動

的情況 

* 體 育 科

副 科 主

任 

* 體 育 幹

事 

* 小禮物 

3.1.3 

 
於體育科壁報重點介紹

新興運動(baseball)，加

深學生對該運動的認

識。 

23年 9月

至 

24年 6月 

* 85%學生認同於體

育科壁報重點介

紹新興運動，有

助其認識相關的

新興運動 

* 85%教師認同於體

育科壁報重點介

紹新興運動，有

助學生認識新興

運動 

* 學生問卷 

* 教師問卷 

 

* 體 育 科

副 科 主

任 

* 體 育 幹

事 

 

 

1.1 透過不同學與教的活動，讓學生了解參與活動時正確的價值觀和態度，享受參與活動時

所帶來的樂趣。  

1.2 加強學生對運動的認識，訓練學生的判斷力和欣賞優美動作的能力，並加強學生的觀察

和創作的能力。 

1.3 以體育活動為中心、學習體育技能作主線、提升體適能為要務。 

2.1 透過學生對新興運動的認識，培養學生持續做運動的習慣。  

2.2 透過體育課堂及活動，培養學生感恩的意識。 

3.1 關注事項：透過學生對新興運動的認識，培養學生持續做運動的習慣。 
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3.2     關注事項：透過體育課堂及活動，培養學生感恩的意識。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.2.1 

 

 

學生於陸運會之前製作

「感恩咭」，向老師表

達感恩之情，並在陸運

會上展示。 

 

23年 9月

至 

10月 25日 

* 75%學生認同此活

動能向老師表達

感恩之情。 

* 80%教師認同此活

動有助培養學生

向老師表達感恩

之情。 

* 大部份學生投入

參與活動 

* 學生問卷 

* 教師問卷 

* 體 育 科

老師 

* 感恩咭 

3.2.2 播放有關「感恩體育故

事」，培養學生感恩的

意識。 

23年 10月

至 

24年 5月 

* 75%學生認同此活

動有助培養學生

感恩之情。 

* 80%教師認同此活

動有助培養學生

感恩之情。 

* 學生問卷 

* 教師問卷 

* 體 育 科

老師 

 

* 網上故

事 

  

4. 23-24年度財政預算： 

4.1  本校陸運會老師及服務生膳食費用 $ 2,500.00 

4.2  本校陸運會獎牌及獎品費用 $ 2,500.00 

4.3  本校陸運會場租費用 $ 1,000.00 

4.4  本校遊戲日老師及服務生膳食費用 $ 2,500.00 

4.5  本校遊戲日獎牌及獎品費用 $ 4,000.00 

4.6  本校遊戲日場租費用 $ 1,000.00 

4.7  本校遊戲日(校外機構協辦費用) $ 30,000.00 

4.8  東區陸運會學生膳食費用 $ 2,000.00 

4.9  東區陸運會交通費用 $ 1,800.00 

4.10  區會陸運會學生膳食費用 $ 2,000.00 

4.11  區會陸運會交通費用 $ 1,800.00 

4.12  區會水運會學生膳食費用 $ 1,500.00 

4.13  區會水運會交通費用 $ 1,800.00 

4.14  

4.15 \ 
學界運動員証費用 

「傑出運動員」和「最佳運動員」獎品費用 

$ 

$ 

1,500.00 

1,000.00 

4.16  小一親子活動日獎牌及獎品費用 $ 2,000.00 

4.17  一至六年級班際球類比賽獎牌或獎品費用 $ 6,000.00 

4.18  陸運會、遊戲日班際打氣比賽、攝影大賽及標語比賽禮物費用 $ 3,000.00 

4.19  來年訂購體育用品費用 $ 20,000.00 

4.20  體育科泳池訂場費用 $ 300.00 

4.21  五年級射箭課教練費用 $ 3000.00 

 合共 $ 91200.00 
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註：體育科恆常工作備忘 

1. 推展校內體育活動 

2. 護脊操 

3. 小小運動角、活動天地 

4. 校本最佳運動員選舉 

5. 體育幹事 

6. 田徑尖子 

7. 統籌校內大型體育活動 

8. 陸運會 

9. 遊戲日 

10. 一年級親子活動日 

11. 邀請中學生協助陸運會之運作 

12. 參與校外體育活動 

13. 「護脊校園」計劃 

14. 體適能獎勵計劃 

15. 轉發活動電郵予全校學生，鼓勵學生參與校外體育活動 

16. 屈臣氏最佳運動員選舉 

17. 體育科學習紀錄冊 

18. 更新科本壁報 

19. 更新「學科天地」的體育科網址 
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電腦科計劃 

 

電腦科成員： 冼佩雯主任 莫佩珊署任主任 黎敏慧老師 黃月明老師 

 方志堅老師 馮詩敏老師 李婉婷老師 李頴雅老師（電腦科科主任） 

 

1. 電腦科工作目的： 

 1.1 透過資訊科技的應用，促使教與學變得更具活力和創意，提升教與學的互動性及成效，

繼而激發並發展學生的創意思維。 

 1.2 讓學生有機會從互聯網和資訊世界中獲得更廣闊的知識，開拓他們的世界觀，藉此發展

他們的自我探索技能、溝通技巧、批判性思考及創造力。 

 1.3 提升學生處理資訊的能力，讓他們在尋找、吸收、分析、處理和表達各項資料時能審慎

及明智地選取合適的素材。 

 1.4 培養學生資訊素養，讓他們認識尊重知識產權、版權及私隱權的重要性。 

 1.5 培養學生透過資訊科技進行自學的態度，並養成終生學習的習慣。 

 

2. 本年度工作目標： 

 2.1 發展具科本特色的校本課程，提升學生編程的能力。 

 2.2 

2.3 
運用應用程式進行創作，以培養學生中國傳統美德。 

推展資訊素養，培養良好公民意識。 

   

3. 施行方案： 

  3.1 關注事項：發展具科本特色的校本課程，提升學生的編程能力。 

 策略 /工作計劃  時間表  成功準則  評估方法  負責人  所需資源  

 3.1.1 

 
配合 STEAM 發展，加

強編程教學，於四至六

年級推展編程教學。 

四年級: Micro:bit； 

五年級: Scratch 3.0； 

六年級: mBot。 

 

23年 9月 

至 

24年 6月 

* 80%電腦科老

師認同編程教

學能提升學生

的邏輯思考及

解難能力。 

*電腦科老師

問卷及校本

學生問卷 

* 科主任、 

副科主

任及電

腦科老

師 

 

 3.1.2 與英文科於三年級協

作教授 Coding Robot

延伸部分。 

24年 1月 

至 

24年 3月 

* 80%學生認同

編程教學能提

升其的邏輯思

考及解難能

力。 

   

 

   3.2 關注事項：運用應用程式進行創作，以培養學生中國傳統美德。 

 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 3.2.1 

 

 

 

 

 

於教授電腦應用程

式時，以「中國傳統

美德」為主題進行創

作活動，以培養學生

正面價值觀。 

二年級:小畫家 3D 

三年級:簡報小精靈 

24年 1月 

至 

24年 6月 

* 80%學生認

同他們能使

用電腦程式

表達他們對

中國傳統美

德的認識。 

*校本學生

問卷 

* 科主任、

副科主任

及電腦科

老師 
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   3.3 關注事項：推展資訊素養，培養良好公民意識。 

 策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

 3.3.1 推展「資訊素養」教

育，各級均加入有關

課題以提升學生守

法守規的意識，重點

教 授 有 關 網 絡 安

全、網上罪行等知

識。 

 

23年 9月 

至 

24年 6月 

* 80%學生認

同資訊素養

的課程能培

養其成為良

好公民。 

 

*校本學生

問卷 

* 科主任、

副科主任

及電腦科

老師 

 

 

4. 23-24年度財政預算： 

 4.1 「資訊科技挑戰獎勵計劃」報名費 $ 500.00 

 4.2 教師用書 $ 300.00 

  合共 $ 800.00 

 

註：電腦科恆常工作備忘 

1. IT小先鋒計劃 

2. 資訊科技挑戰獎勵計劃 

3. 午膳電腦室開放安排 
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聖經科計劃 

聖經科成員： 李靜芬主任     何斯雅主任     關穎志老師     黃少娟老師 

 
鄭崇齡老師     葉麗玲老師     盧德慧老師     莫佩珊老師 

陳詠兒老師（聖經科科主任） 

 

1. 聖經科工作目的： 

 1.1 實踐聖經真理及校訓精神：「教養孩童，使他走當行的道，就是到老他也不偏離。」 

 1.2 以生活化的形式讓學生認識聖經及福音。 

 1.3 啟發學生追求真理，得到永生。 

 1.4 培養學生正確的生活態度，建立健康積極的人生。 

     

2. 本年度工作目標： 

 2.1 推展關愛感恩文化，培養良好公民意識。 

 2.2 建立基督化的校園，引導學生學習耶穌基督以愛待人，培養同理心。 

 2.3 把宗教真理與生活結合，培養學生的守法意識。 

   

3. 施行方案： 

 3.1  關注事項：推展關愛感恩文化，培養良好公民意識。 

  策略/ 工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

  3.1.1 於課堂分享「感恩一

分鐘」，並鼓勵學生

用文字或圖畫作紀

錄及分享，以培養學

生對身邊的人和事

存感恩之心、珍惜之

情。 

 

23年 10月 

及 

24年 5月 

 

* 95%或以上教師

同意活動能培養

學生對身邊的人

和 事 存 感 恩 之

心、珍惜之情。 

 

* 85%或以上學生

同意活動能培養

其對身邊的人和

事存感恩之心、珍

惜之情。 

* 教師問卷 

* 學生問卷 

* 聖經科

老師 
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3.2 關注事項：建立基督化的校園，引導學生學習耶穌基督以愛待人，培養同理心。 

  策略/ 工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

  3.2.1 配合三年計劃（第三

年）-學生學習活出

聖靈的果子「和平、

忍耐、節制」，與圖

書館協作，透過鼓勵

一至三年級學生閱

讀 eLibrary Plus 的

品德教育繪本之果

子系列（和平、忍

耐、節制）電子書，

學生學習活出聖靈

的果子「和平、忍

耐、節制」、強化正

向思維，增強抗逆

力，培養同理心，以

愛寬容，不啟爭端。 

23年 10月 

至 

24年 5月 

* 95%或以上教師

同意活動能引導

學生活出聖靈的

果子「和平、忍

耐、節制」，強化

正向思維，增強抗

逆力，培養同理

心，以愛寬容，不

啟爭端。 

 

* 87%或以上學生

同意活動能引導

其活出聖靈的果

子「和平、忍耐、

節制」，強化正向

思維，增強抗逆

力，培養同理心，

以愛寬容，不啟爭

端。 

* 教師問卷 

* 學生問卷 

* 聖經科

老師 

 

 

 

3.3  關注事項：把宗教真理與生活結合，培養學生的守法意識。 

  策略/ 工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

  3.3.1 推行國家安全教育， 

選取有關守法律己

和國民身份認同的

課題，配合課文，滲

入國安教育，加強培

育學生守法律己之

精神，並提升國民身

份認同感。 

【需於進度表列出

相關項目。】 

23年 10月 

至 

24年 5月 

* 85%或以上教師

同意活動能培養

學生守法律己之

精神。 

* 80%或以上學生

同意活動能培養

其守法律己之精

神。 

* 教師問卷 

* 學生問卷 

* 聖經科 

老師 

 

 

  3.3.2 向學生講解在聖殿

中進行週會及崇拜

應有之禮儀、秩序，

以提醒同學遵守學

校規則，加強學生出

席宗教儀式的禮儀

訓練，培養學生守法

之精神，在實踐中成

長。 

【需於進度表列出

相關項目。】 
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4. 23-24年度財政預算︰ 

 4.1 

4.2 

電子版教師用書 

聖經朗誦節報名 

$ 

$ 

400.00 

300.00 

 4.3 背經計劃 $ 1,000.00 

 4.4 

4.5 

金句書籤 

教具 

$ 

  $ 

2,000.00 

500.00 

 4.6 聖誕佈道會 $ 5,000.00 

 4.7 聖誕聖景佈置材料 $ 200.00 

  合共 $ 9,400.00 

 

 

註：聖經科恆常工作備忘 

1. 鼓勵學生背誦聖經金句 

2. 參加「聖經朗誦節」比賽 

3. P.6聯課 

4. 行動學習工作紙 

5. 背經計劃 

6. 早禱敬拜讚美 

7. 聖誕佈道會 
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圖書館組計劃  

圖書館組成員： 李靜芬主任                         侯莉明老師（圖書館主任） 

 

1. 圖書館組工作目的： 

 1.1 透過課堂及各項閱讀活動，培養同學的閱讀興趣及習慣，同時發展自主學習，提升學生

的學習動機。 

 

2. 本年度工作目標： 

 2.1 實踐跨學科學習活動理念，融合資訊素養教學，推廣電子閱讀活動，發展校本閱讀教學

課程。 

 2.2 推展關愛感恩文化，培養良好公民意識。 

 

3. 施行方案：   

 3.1 關注事項 1： 實踐跨學科學習活動理念，融合資訊素養教學，推廣電子閱讀活動，發展

校本主題閱讀教學課程。 

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人    所需資源 

3.1.1 以 QEF 計劃及校本課程作

基礎，實踐跨學科的學習活

動（詳見 QEF計劃書）： 

     

3.1.1.1圖書課、中文科跨科閱

讀：詩歌欣賞與創作 

 中文 P.2-6教育局文言

文經典學習篇章 

 P.6圖書課與中文科協

作課：詩歌 

 23年11月 

至 

24年 6月 

* 75% P.2-6學

生認識文言

文篇章 

* 75%P.6學生

認識詩歌創

作的技巧，並

能自學仿作。 

 

* QEF問卷 

* 觀察學生

學習表現 

* 圖書館

主任  

* 中文科

主任 

 

 

* 課程內容

相關的圖

書 

* 校外機構

支援 

 

3.1.1.2 圖書課、常識科跨科閱

讀：中國科學家與發明 

 常識科 

 P.2 中國四大發明 

 P.4-6 STREAM探究 

 圖書課 

 P.2常識科主題閱讀

課：四大發明 

 P.4-6 STREAM探究延

伸學習課題 

 

 

 

23年 11月 

至 

24年 6月 

* 75%學生能

自主閱讀相

關學科資料            

* 75%學生能

整理閱讀資

料，然後製作

Lapbook 形

式的閱讀報

告，發展高階

思維能力。        

* QEF問卷 

* 觀察學生

學習表現 

* 圖書館

主任  

* 常識科

主任 

*STEAM

主任 

* 與課程內

容相關的

圖書 

* 校外機構

支援 
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3.1.1.3 常識科、圖書課、英文

科跨科閱讀：中國節日 

 常識科 

 P.1課題：中國節日 

 圖書科 

 P.1常識科主題閱讀

課：中國節日 

 P.3常識科主題閱讀課：

重新設計中國節日 

 P.4常識科主題閱讀

課：中外節日比較 

23年 11月 

至 

24年 6月 

* 75% 學 生 能

自主閱讀相

關學科資料 

* 75% 學 生 認

識與主題相

關的英文詞

彙知識 

* 75% 學 生 運

用高階思維

完成工作紙 

* QEF問卷 

* 觀察學生

學習表現 

* 圖書館

主任  

* 常識科

主任 

* 英文科

主任 

 

* 與課程內

容相關的

圖書及英

文閱讀材 

料 

 

3.1.1.4中文繪本/小說閱讀：中

國兒童文學作家繪本/

小說巡禮 

 圖書課 

 P.1-2台灣及香港繪本

閱讀課 

 P.3-4中文橋樑故事書

閱讀課 

 P.5-6中國小說閱讀課 

23年 11月 

至 

24年 6月 

* 75% 學 生 能

自主閱讀相

關學科資料 

* 75% 學 生 能

運用高階思

維來思考 

* QEF問卷 

* 觀察學生

學習表現 

* 圖書館

主任 

* 購買與課

程內容相

關的圖書 

3.1.1.5圖書課、視藝科、音樂

科、體育科  跨科閱

讀：中國遊藝（P.5） 

 圖書課 

 P.5中國遊藝主題閱讀課 

 視藝科 

 P.5中國漫畫家：豐子愷 

 音樂科 

 P.5唱唱做做學粵劇 

23年 11月 

至 

24年 6月 

* 75% 學 生 能

自主閱讀相

關學科資 

* 75% 學 生 能

對中國遊藝

有更多的認

識 

* QEF問卷 

* 觀察學生

學習表現 

* 圖書館

主任  

* 視藝科

主任 

* 音樂科

主任 

* 體育科

主任 

* 與課程內

容相關的

圖書 

 

3.1.1.6圖書課、電腦科跨科活

動：資訊素養（P.5） 

圖書課 

 P.5資訊素養-資訊評估 

電腦課 

 P.5正確使用資訊 

23年 11月 

至 

24年 6月 

* 75% 學 生 能

提升慎思明

辨能力及資

訊素養 

* QEF問卷 

* 觀察學生

學習表現 

* 圖書館

主任  

* 資訊科

主任 

 

* 與課程內

容相關的

圖書 

 

3.1.2推展 STEAM教育 

 常識、英文、圖書跨科活

動「閉合電路」（P.5） 

 

 

23年 11月 

至 

24年 6月 

* 參考 STEAM

組計劃書 

* 80% 參 與 學

生喜歡參與

跨學科活學

習活動。 

* 校本教師

問卷 

* 校本學生

問卷 

* 觀察學生

學習表現 

* 圖書館

主任  

* 英文科

主任 

* 常識科

主任 

* 與課程內

容相關的

圖書 
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3.1.3 結合校本圖書課主題及協

作活動，於圖書課及圖書

館開放時間舉辦主題閱讀

活動 

 中文科協作： 

 中文科閱讀報告比

賽：以「中國兒童文學」

為主題 

 中華文化問答比賽 

 按中文科需要，定時介

紹中國文化或經典故

事相關的電子圖書 

 英文科協作： 

 購書樂：邀請圖書館領  

袖生及英語大使代購

圖書館英文藏書 

 各班學生自行於圖書

館揀選喜歡的英文圖

書放到課室圖書箱 

 為資優班別訂購英文報紙 

 按英文科需要，定時介

紹相關的電子圖書 

 數學科協作 

 數學必讀書 

 常識科協作 

 班際常識問答比賽 

 P.1-3專題研習週延伸協作 

 按常識科需要，定時介

紹相關的電子圖書 

 輔導組協作 

 「V 學習服務」計劃

（三、四年級） 

 聖經協作 

 eLibrary Plus 果子系列

電子書供聖經課使用  

 圖書館主題書展及活動 
 

 23年11月 

至 

24年 6月 

 

* 80%參與校

本圖書課主

題閱讀課程

及活動的學

生認同校本

圖書課程能

增加其認識

主題知識及

提升主題閱

讀興趣。 

 

* 校本學生

問卷 

* 相關活動

問卷。 

* 觀察學生

學習表現 

* 圖書館

主任 

 

* 與課程內

容相關的

圖書 

* 禮物 

 

3.1.4設置及推廣應用電子圖書

館平台 

 添置中英文電子圖書，透

過跨學科協作及閱讀報

告比賽鼓勵同學應用電

子圖書。 

23年 10月 

至 

24年 5月 

 85%同學認

同電子圖書

館平台能加

強其對相關

學科的認

識，有助延伸

自學。 

* 校本學生

問卷 

* 察學生學

習表現 

* 圖書館

主任  

 

* 電子圖書 

* 電子圖書

館平台 
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      3.2關注事項 2：推展關愛感恩文化，培養良好公民意識   

策略/工作計劃 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.2.1 於圖書館設置「中華文化

角」，陳展有關中華文化的

書籍，供學生借閱。 

 

3.2.2 推行「『童』遊中華文化」

閱讀獎勵計劃(中文科及常

識科協作)，透過閱讀相關的

書籍，加深學生對中華文化

的認識，並舉行高年級「中

華文化問答比賽」。 

 23年 10月 

至 

 24年 5月 

* 80% 同 學 加

深對中華文

化的認識 

* 校本學生

問卷 

* 觀察學生

學習表現 

* 圖書館

主任  

 

 

* 與中華文

化相關的

圖書 

 

 

4. 23-24財政預算： 

4.1 推廣閱讀津貼（$48,800）   

4.1.1 購買電子圖書（中文、兒童的科學及聖經） $ 18,900.00 

4.1.2 跨學科閱讀教學課程圖書及教材購置（中華文化） $ 11,700.00 

4.1.3 購置中文文學必讀書 $ 18,200.00 

    

4.2 全方位學習津貼（初擬約 15萬）   

4.2.1 智能圖書館領袖生培訓班 $ 15,0000.00 

    

4.3課程發展津貼（約$4萬）   

4.3.1 英文及中文實體圖書 $ 25,000.00 

4.3.2 圖書館活動及閱讀計劃 

- 學生閱讀劇場、故事講座、親子閱讀活動、作家講座及其他機構活

動費 

$ 15,000.00 

    

4.4圖書館用品及文具（約$2.5萬）   

- 條碼貼紙、獎狀用紙、活動教具、文具、包書膠 $ 5,000.00 

- 活動禮物及書券 $ 15,000.00 

- 圖書館用具教材 $ 5,000.00 

 $ 263,800.00 

 

註：圖書館組恆常工作備忘 

1. 統籌與閱讀有關的課程，包括：圖書課、早讀課。 

2. 舉辦各項閱讀計劃、比賽、閱讀講座及活動，包括親子閱讀講座、作家講座、讀書會、

中英文閱讀報告比賽、、「423世界閱讀日響應月」、成課長服務學習伴讀樂活動及參

觀活動等。 

3. 整理圖書館館藏、校園閱讀角及課室閱讀角，並統籌圖書館一切運作。 
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基灣堂及基灣小學「校牧事工計劃」（2023-2024年度） 

 

校牧團隊：*葉美婷宣教師（葉）、黎智生牧師（黎）、李健文宣教師（李）、 黃宇軒宣教師（黃） 

              布愛鳳宣教師（布）  

行政幹事：梁美琼姊妹（梁） 

*召集人* 

 

(一) 堂校合作事工的概略 

事工 對象 接觸人數 同工人手 

(I) 學生事工 

A.學年內（九月至六月） 

1. 精靈兵團 小一至小二 24人  李、黃 

 另加 3位導師 

2. 學生團契 小三至小六 30-40人 李+布＋6位導師 

3. 基督少年軍（158） 小三至小六 20-30人 黎、葉 

4. 大息時間學生關顧 

（於大息時間到操場、課室及各樓層

關心同學。逢星期三、四及五） 

學生 約 650人 

全校 

同工(輪流) 

5.  膳後活動  

˙ 播放福音卡通/詩歌欣賞 

（逢星期一及五） 

˙ 聊天室活動（逢星期二及三） 

 

一至三年級學生 

 

四至六年級學生 

60人 同工及幹事 

6. 六年級聖經科聯課（共四次） 六年級學生 約 110人 三至四位同工 

7. 教育營：基灣之夜 

（2個晚上/部份導師全營參加，另加

跟進活動） 

六年級學生 約 110人 三至四位同工 

另加 20位導師 

8. 背經活動﹕提供經文及支援背經日 學生 全校 三至四位同工 

9. 跟進聖誕佈道會  學生 全校 三至四位同工 

10. 早會分享訊息（共四次） 學生 全校 四位同工 

B. 暑期學生活動（堂會主辦） 

1. 小學生生活營       

2. 小學生暑期團契 

3. 小學生暑期聖經班 

4. 中學生生活營及暑期團契 

 

小三至小六 

小一至小六 

小一至小六 

小六 

 

45人 

50 人 

30 人 

20人 

 

三至四位同工 

另加 15位導師 

 

 

 

附件一 
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(II) 家長事工   

平日進行 

1. 開心齊跳讚美操（週一） 

（家教會協辦） 

家長 15人  梁+5位導師 

2. 好家長學堂（週五） 家長 15人 同工＋4位導師 

週日進行（堂會主辦） 

1. 家長心靈加油站 家長 15人  李＋布 

 另加 8位導師 

2. 親子旅行 家長、學生 60人  2 位同工 

另加 8位導師 

3. 親子生活營 家長、學生 60人  2 位同工 

另加 8位導師 

(III) 教職員工關顧事工   

1. 校牧事工活動 全體老師 50-60人 三至四位同工 

2. 教師團契 

（一年兩次活動） 

老師 25-30人 三至四位同工 

3. 代禱網 

（設網絡群組WhatsApp） 

老師 25人 四位同工 

4. 教職員工 

（服侍行動: 例如送生果或小禮物等） 

全體教職員及工友 70-80人 三至四位同工 

其他事工 

1. 周年節期/周會（約 4 次） 

例如：復活節崇拜 

全體同學 全校 三至四位同工 

2. 編寫全年週訓及德目 學生 全校 三至四位同工 

3. 家長教師會會議（列席） － － 一位同工 

4. 宗教小組會議（列席） － － 一位同工 

5. 法團校董會議（校牧列席） － － 一位同工 

6. 小一迎新日 小一新生家長 － 一至兩位同工 

7. 家長日展示攤位 

（全年一或二次，按情況而定） 

家長及學生 一 一位同工 + 5位

導師 

8. 出席學校活動 

（例如：開學禮、結業禮及運動會等） 

學生 一  
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(二) 展望來年的事工重點 

方向：深化關係 

 對象 目標 進行情況 備註 

學生方面 1. 接觸多些同學 

2. 與個別同學約談 

1) 在各類活動、午膳後或大息期間接

觸學生，與他們談話。 

2) 與有需要的同學作出個别的約談。 

有需要時透過

老師作跟進。 

家長方面 組織家長團契 「好家長學堂」將來可發展成團契。 團契中可有査

經/栽培內容。 

教職員工方面 關顧各人身心靈的

需要 

1) 以專題、工作坊、生果或小禮物等

來服侍教職員工。 

2) 藉WhatsApp 群組關心老師的需要 
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全方位學生輔導服務工作計劃 

(a) 政策及組織 

工作計劃 對象 進行日期 評估指標 評估方法 負責人 

1. 訂定目標和計劃 

透過會議，商討及擬定本

年學校的訓輔重點及計劃 

1.1學校發展小組會議 

1.2訓輔組會議 

1.3行政委員會會議 

* 校長 

* 主任 

* 全體

教師 

 

 

 

 

 

* 每年 3次 

* 每年 3-4次 

* 每年 1次 

* 超過 85%教

師認同意有

清楚的發展

方向, 並有

策略地制定

發展計劃 

* 教師持分

者問卷（我

對學校管

理的觀感

部份） 

* 校長 

* 主任 

* 全體教師 

2. 評估及監測學生訓輔服務

透過會議，討論及問卷數

據評估及監測學生訓輔服

務 

2.1學校發展小組會議 

2.2德育及成長課會議 

2.3持分者 、 校本及訓

輔問卷 

* 校長 

* 主任 

* 全體

教師 

* 家長 

* 學生 

 

 

 

 

* 每年 3次 

* 每年 3次 

* 每年 1-2次 

 

* 超過 75%教

師認同學校

有效監察校

內工作的推

行 

* 教師持分

者問卷（我

對學校管

理的觀感

部份） 

* 校長 

* 主任 

3. 建立支援系統 

透過會議，分享討論及協

調學生支援服務 

3.1主任會議 

3.2訓輔分級分享會 

* 主任 

* 班主

任 

 

 

 

 

 

* 每週 1次 

* 每週 1次 

* 超過 85%教

師認同學校

推行的訓輔

工作能配合

學生的成長

需要 

* 教師持分

者問卷（我

對學生成

長支援的

觀感部份） 

* 副校長 

* 主任 

* 教育心

理學家 

 

 

(b) 個人成長教育 

工作計劃 對象 進行日期 評估指標 評估方法 負責人 

1. 全校參與校本輔導活動- 

「「L.O.V.E @基灣」」 

 (詳見訓輔組計劃書) 

* 全校家

長、教

師及學

生 

* 全學年 * 超過 85%持

分者認同活

動能協助學

生建立正面

的自我形

象，增強學

生的抗逆能

力 

* APASO 問卷

「對學校態

度」之副量

表數據高於

香港常模及

較本校往年

數據有所提

升 

* 學生、 

教師及家

長持分者

問卷(我

對學生成

長支援的

觀感部

份) 

* 校本問卷 

* APASO

問卷 

 

 

* 訓輔組 

* 全校教

師 

 

  

附件二 
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2. 德育及成長課 

2.1以<<感愛敢動>>為

用書編製主課程及進

度 

2.2主題講座及工作坊 

2.2.1滅罪講座 

2.2.2性教育講座 

2.2.3正向教育講座  

2.2.4情緒、社交講

座及工作坊 

2.3聯課活動 

2.3.1「V（義工）服

務學習」計劃 

2.3.2 國慶短片欣賞 

2.3.3「小一/小四大挑

戰」歷奇活動課 

2.3.4 小六「生涯規

劃」體驗日 

* 全校

學生 

* 全學年隔

週三進行 

* 超過 85%持

分者認同學

校能幫助學

生解決成長

上所遇到的

問題，如身

心發展、交

友及學業方

面等 

* 學生、教

師及家長

持分者問

卷（我對

學生成長

支援的觀

感部份） 

* 學生輔

導主任 

* 班主任 

 

 

(c) i.對教師的支援服務 

工作計劃 對象 進行日期 評估指標 評估方法 負責人 

1. 專業培訓：優質教師工作

坊 

* 全體教

師 

* 教師發展

日 

* 超過 85%教

師認同工作

坊對他們的

工作有幫助 

* 活動問卷 * 訓輔組 

 

2. 分級訓輔分享會 * 班主任 * 約每週 1

次 

* 超過 85%教

師認同藉此

在訓輔工作

上作專業交

流 

* 教師持分

者問卷

（我對教

師發展的

觀感部

份） 

* 副校長 

* 學生輔

導主任 

* 教育心

理學家 

3. 營造關愛團隊 

3.1班本：班級合照、班

牌設計、感恩生日

會、真情午餐 

3.2 全校活動：「正向滿

FUN 」獎勵計劃、

「欣賞您.欣賞你」活

動、小舞台 2.0 

3.3 教師團契 

3.4 生活小札 

3.5 「亦師亦友」計劃 

3.6 正向校園海報 

 

 

* 全體教

師 

* 全學年 * 超過 85%教

師認同活動

能讓學生與

人溝通, 並

與人建立良

好關係 

* 校本問卷 * 訓輔組 

* 宗教小

組 

 

file://///ccckwpsdc003/File_Sharing$/Chan%20Man%20Yee/正向海報
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4. 區會督導、培訓及臨床心

理學家服務及駐校社工服

務 

* 全體教

師 

* 全學年 * 超過 85%計

劃成效達標 

* 區會問卷 區會 

 

(c) ii.對家長的支援服務 

工作計劃 對象 進行日期 評估指標 評估方法 負責人 

1. 講座及工作坊 

1.1小一適應 

1.2小六升中適應講座 

1.3親子講座 

1.4親子學堂 

2. 親子小組/工作坊 

3. 個案諮詢及輔導 

4. 家校溝通 

4.1 家長教師會校長分享 

4.2 家長日 

4.3 《灣伴行》 

4.4 家長教師聯誼活動 

4.5 《基灣家訊》 

4.6 學校網頁及 eclass app 

4.7 電郵 

4.8 陽光電話 

4.9 手冊 

4.10 生活小札 

* 家長 * 全學年 * 超過 85%家

長認同該活

動能提升他

們協助處理

子女在不同

階段的成長

需要 

* 超過 90%家

長認同學校

經常讓家長

知道學校的

情況，並樂

於聽取家長

意見，與家

長關係良好 

* 活動問卷 

 

 

 

 

 

 

* 家長持分

者問卷

（我對家

校合作的

觀感部

份） 

* 校長 

* 訓輔組 

* 家教會 

* 學務組 

* 事務組 

* 資訊組 

 

 

 

 

 

 

(d) 輔助服務 

工作計劃 對象 進行日期 評估指標 評估方法 負責人 

1. 個案輔導 

透過與教師、家長及相關

的專業人員緊密的溝通及

協作，以跨專業跟進個案

的模式，協助學生解決困

難及促進成長。 

 

* 經校內

轉介程

序及校

外系統

轉介的

有個別

需要的

學生 

* 全學年 * 80%跟進的

個案有明顯

的改進。 

* 觀察性評

估或個案

會議持續

地檢視個

案的進展，

並適時調

整輔導策

略 

* 諮詢及級

會議共同

跟進個案

改善情況 

* 個案報告

及口頭匯

報 

* 副校長 

* 學生輔

導主任 

* 社工 

* 其他跨

專業人

員 
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2. 按本年度學生的需要，初

步計劃籌辦以下小組項

目，並作持續及適時的修

正及增減。 

2.1 「比比和朋友」課程

（小一及小二） 

2.2 「成長小勇士」（小四

及小五、六） 

2.3 「成長的天空」輔助課

程（小四至小六） 

2.4 「社交及情緒」小組

（小二至小五） 

2.5 「身心舒緩」課程（小

六） 

 

 

* 小一及早

識別學生 

* 經「香港

學生資料

表格

(HKSIF)

」識別出

有正向需

要及經校

內轉介程

序及經初

步評估有

需要及適

合參與小

組輔導的

學生/家

長報名 

* 由老師及

家長推薦 

* 全學年 * 90%組員能

達至小組所

訂之目標。 

* 依據教育局

所定，參加

「成長的天

空計劃」輔

助課程的學

生，平均出

席率達 80%

或以上。學

生在參加計

劃後，能有

助提升抗逆

力和自信

心，並能在

情緒控制、

解決困難、

目標訂定和

接受別人意

見等範疇有

改善 

 

* 組員自我檢

視（填寫問

卷及與工作

員 個 別 面

談） 

* 觀察性評估 

* 透過與專業

支援人員、

教師及家長

作個別諮詢

及班主任級

會議共同跟

進個別組員

的改善情況 

 

 

* 學生輔

導主任 

* 社工 

* 其他相

關非政

府機構

的專業

支援人

員 

* 駐校教

育心理

學家 

 

 

 

 

 

 

資源分配 

1. 運用「全方位學生輔導服務額外津貼」及「成長的天空計劃津貼」向區會及社福購買服務，

提供輔導督導及諮詢、培訓、危機支援服務及半職社工駐校服務。 

2. 運用「全方位學習津貼」，舉辦由社福機構協辦之小五及六「V學習服務」計劃：「長幼同樂

日」及「為你打打氣」義工服務。 

3. 運用「全方位學習津貼」，舉辦由機構協辦「小一/小四大挑戰」歷奇活動課及小六「生涯規

劃」體驗日。 

4. 運用「全方位學習津貼」，舉辦M&M(Mentor & Me) 學生大使計劃。 

 

項目說明及支出預算   

1. 輔導督導、培訓及危機支援服務及半職社工駐校服務 $ 329,259.00 

2. 小四至小六「成長的天空計劃」輔助課程 $ 150,600.00 

3. 小三至六「V學習服務」計劃 $ 40,000.00 

4. 德育及成長課用品 / 學生 / 家長講座 $ 3,000.00 

5. 抗逆/ 校本輔導活動物資及獎品 $ 6,500.00 

6. 繩網歷奇活動 $ 50,000.00 

7. 生涯規劃體驗課 $ 50,000.00 

8. M & M 學生大使計劃 $ 4,000.00 

9. 小組用品 $ 3,000.00 

合共 $ 636,359.00 


